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PREFACIO

A evolugdo da Medicina Veterinaria e da Zootecnia ocorreu de maneira parti-
cularmente intensa desde a Ultima edicdo do Manual de Orientacédo e Proce-
dimentos do Responsavel Técnico (RT), de 2005. O nimero de faculdades de
Medicina Veterinaria, por exemplo, saltou de 14 para 24 e o nimero de profis-
sionais atuantes praticamente dobrou em apenas uma década.

Em que pese o aumento de demanda na contratacdo de profissionais na indus-
tria pecudria (com especial destaque a avicultura) e, notadamente, no mercado
de animais de estimacéo, é facil perceber que o mercado de trabalho tem sido
cada vez mais acirrado.

Ha tempos que a simples graduagdo ndo é mais suficiente para assegurar a
empregabilidade e a justa remuneragdo dos Médicos Veterinérios e Zootecnis-
tas. Com a maior oferta de profissionais e o advento de novas tecnologias, sdo
necessarias constante atualizacdo profissional e alta capacitagdo, assim como
capacidade de adaptagéo.

Nesse contexto, esta nova edi¢do do Manual de Orientacdo e Procedimentos
do RT tem por objetivos fixar diretrizes e servir como guia para que o profis-
sional interessado possa buscar conhecimento. O conhecimento, por ébvio,
requer tempo e, principalmente, disposicdo. E necessario cada vez mais, na
qualidade de Responsavel Técnico, ter conhecimento técnico sobre a drea em
que vai atuar, mas também acerca das legislagcdes pertinentes, especialmente
as sanitarias e ambientais.

Decorridos nove anos desde a tltima edicéo, este Manual foi submetido a uma
revisdo inicial pela Comissao Estadual de Responsabilidade Técnica e pela As-
sessoria Técnica do CRMV-PR, com o apoio de vérios RTs da iniciativa privada,
das entidades de classe, associa¢bes de especialistas e da academia (Profes-
sores especialistas em diversas areas da Medicina Veterinéria e da Zootecnia).
Apds, foi submetido a consulta publica quando foram recebidas importantes
contribuicdes de profissionais de véarias regides do estado.

Os Seminéarios Basicos de Responsabilidade Técnica continuardo a ser realiza-
dos, mas também serdo realizados Seminarios Avancados de Responsabilida-
de Técnica de acordo com as diversas dreas de atuacdo.

Por fim, agradecemos a todos os profissionais direta ou indiretamente envol-
vidos nesta atualizagdo, especialmente aos membros das Comissdes Técnicas
que iniciaram e concluiram a revisdo: Dr. Guilherme Sergio Gongalves, Dr.
Paulo Moreira Borba, Dr. Olmar Bellicanta, Dr. Celso Fernandes Dias Doliviera,



Dr. Luiz Carlos Rodrigues, Dra. Débora Helena Murara Moraes, Dra. Ana Lucia
Menon, Dr. Helio Fernando Bernet, Dra. Priscilla Luiza Pegorini Carbonera, Dr.
Thiago Bortolo Bianchesi e Dr. Luis Fernando Camargo. Esperamos que este
documento possa nortear as acdes dos RTs e assegurar uma melhor prestacao
de servigos a sociedade paranaense.

Méd Vet. Eliel de Freitas
Presidente CRMV-PR



INTRODUCAO

Em 1991 o CRMV-PR publicou a primeira edi¢gdo do Manual de Orientacéo e
Procedimentos Relativos a Responsabilidade Técnica (Portaria n® 063/1991).
Em 1998, a segunda edicdo (Resolugdo n° 098/1998). A terceira edi¢io foi pu-
blicada em 2005 (Resolugao n° 01/2005). Passados nove anos, é inegavel a
necessidade de atualizacdo deste Manual.

Os médicos veterinérios e zootecnistas desempenham importante papel na
Responsabilidade Técnica dentro das empresas, orientando nas atividades re-
lacionadas as duas profissées, garantindo bons produtos e servi¢cos a socieda-
de e contribuindo para o desenvolvimento empresarial. Uma empresa onde
exista um Profissional inscrito no CRMV terd maiores chances de sucesso. S&o
esses 0s motivos que levaram os legisladores a elaboracédo e publicacéo de
Leis que obrigam a presenca de profissionais Responséaveis Técnicos. Os con-
sumidores de bens, produtos e servigos exigem, cada vez mais, maior qualida-
de do que lhes é oferecido e cabe a quem oferece (empresarios) se aprimorar
sempre em busca de superior qualidade e de surpreender positivamente seus
clientes. Essa ¢ a contribuicdo do RT, além da garantia de produtos que n&o
provoquem danos aos consumidores.

Esta nova edigdo do Manual, revisada, incorpora atualizagdes determinadas
pela legislagdo e contribui¢cdes dos profissionais. Entretanto ndo esgota os di-
versos assuntos, devendo ser utilizada como referéncia. E disponibilizada aos
Responséaveis Técnicos (aproximadamente 3.400 profissionais atualmente),
empresarios (7.700 empresas e 800 propriedades rurais) e a todos os Profissio-
nais interessados (9.500 veterindrios e zootecnistas em atividade).

Esperamos que esta nova edi¢do do Manual de RT possa servir como impor-
tante guia para que os responsaveis técnicos desenvolvam suas atividades
com perfeicdo técnica e possam contribuir para o engrandecimento dos ser-
vicos veterindrios e zootécnicos prestados no Parand, em beneficio de toda a
populacédo.
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RESOLUCAO CRMV-PR n° 12,
de 09 de Setembro 2014

Atualiza as Normas de orientacdo técnico-profissional destinadas ao médico ve-
terindrio e ao zootecnista que desempenham a fun¢do de Responséavel Técnico
em empresas, associagées, companhias, cooperativas, entidades publicas, em-
presas de economia mista e outras que exercem atividades peculiares 8 medicina
veterindria e a zootecnia.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO PARANA, no uso
das atribui¢des que lhe conferem as Leis n° 5.517 de 23/10/1968 e n° 5.550
de 04/12/1968, o Decreto n° 64.704 de 17/06/1969, as Resolu¢cdes CFMV n°
582/1991, n° 619/1994, n° 672/2000, n° 591/1992 e n° 722/2002.

Considerando que os médicos veterinarios e os zootecnistas no exercicio profis-
sional da responsabilidade técnica com vista a atingir a finalidade proposta de-
vem pautar suas atividades por procedimentos e normas regedoras e reguladoras
a serem cumpridas;

Considerando a necessidade de atualizar a Resolucdo CRMV-PR n° 001, de 20 de
maio de 2005, que instituiu a 3° edi¢do do Manual de Orientacdes e Procedimen-
tos do Responsavel Técnico;

Considerando o intuito de orientar o exercicio profissional do médico veterinario
e do zootecnista frente as inovagdes tecnoldgicas e propiciar a melhoria na instru-
mentalizacdo da fiscalizagdo do érgéo;

Resolve:

Art. 1° Aprovar as normas de orientagcdo técnico-profissional destinadas ao mé-
dico veterinario e ao zootecnista que desempenham a fun¢do de Responsavel
Técnico em empresas, associa¢des, companhias, cooperativas, entidades publi-

cas, empresas de economia mista e outras que exercem atividades peculiares a
medicina veterinaria e a zootecnia, constantes no Anexo desta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contréario, especificamente a Resolugdo CRMV-PR n° 01/2005.

Curitiba, 9 de setembro de 2014.

Méd. Vet. Eliel de Freitas Méd. Vet. Juliano Lednidas Hoffmann
CRMV-PR n® 826 CRMV-PR n°5.612
Presidente Secretéario-Geral




ANEXO a Resolucao CRMV-PR n° 12,
de 9 de Setembro de 2014

Normas de orientacdo técnico-profissional destinadas ao médico veterinério e
ao zootecnista que desempenham a funcdo de Responséavel Técnico junto a em-
presas, associagées, companhias, cooperativas, entidades publicas, empresas de
economia mista e outras que exercem atividades peculiares & medicina veterina-
ria e a zootecnia.

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade estabelecer procedimen-
tos para o exercicio das atividades de responsabilidade técnica do médico
veterinario e do zootecnista em empresas, associagdes, companhias, coope-
rativas, entidades publicas, empresas de economia mista e outras que exer-
cem atividades peculiares a medicina veterinéria e a zootecnia.

Art. 2° Os procedimentos estabelecidos por este regulamento tém o objeti-
vo de orientar os Responséaveis Técnicos para o exercicio adequado e capaz
de suas atividades visando a maior qualidade e melhor oferta de servicos e
produtos produzidos nos estabelecimentos a que se refere o Art. 1° deste
regulamento.

Art. 3° Caberd ao Conselho Regional de Medicina Veterinéria do Estado do
Paranad (CRMV-PR) adotar todos os procedimentos administrativos e de fisca-
lizagdo para orientar, implantar, coordenar, supervisionar, avaliar e executar a
aplicacdo do presente regulamento.

Art. 4° A funcdo de Responsavel Técnico (RT) somente podera ser exercida
por profissional regularmente inscrito e em dia com as suas obriga¢des legais
perante o CRMV-PR, além daquelas exigidas em regulamentos especificos.

Paradgrafo Unico. O profissional devera fazer prova ao CRMV-PR de que parti-
cipou de Seminério Basico de Responsabilidade Técnica.

Art. 5° O desempenho da atividade de Responséavel Técnico serad exerci-
do com carga horéria minima especifica por atividade, conforme disposto
na presente resolucdo, respeitando-se o limite maximo de 56 (cinquenta e
seis) horas semanais, salvo para os profissionais empregados, que terdo sua
jornada regulamentada conforme a legislagdo especifica, convencionais ou
contratuais.

Paragrafo Unico. Cabe ao profissional determinar a distribuicdo da sua carga
horéaria durante a semana conforme a necessidade da empresa.

Art. 6° O Responséavel Técnico que ndo cumprir a carga horaria contratada
terd a Anotacdo de Responsabilidade Técnica rescindida, sem prejuizos da
aplicacdo de san¢des previstas na Resolugdo CFMV n° 682, de 16 de margo



de 2001, e outras aplicéaveis.

Art. 7° O Responséavel Técnico devera apresentar ao CRMV-PR a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - ART (Anexo Il) - firmada com o estabelecimento
para que seja submetida a anélise e homologacao.

Art. 8° O CRMV-PR, ao homologar a Anotagdo de Responsabilidade Técnica
(ART), considerard as fungdes assumidas pelo profissional, a compatibilida-
de de horério, a situacdo geografica dos estabelecimentos no qual exerce a
funcao de Responsavel Técnico e seu domicilio, bem como vinculos empre-
gaticios.

§1° Quando o profissional que ird assumir a Responsabilidade Técnica
for sécio ou proprietario do estabelecimento, a Anotacdo de Responsa-
bilidade Técnica poderd ser acompanhada de uma declaracdo assinada
pelas partes, na qual conste que o profissional sécio ou proprietario é o
Responsével Técnico pelo estabelecimento.

§2° O CRMV-PR poderé indeferir a Anotacdo de Responsabilidade Técni-
ca, se entender que haja comprometimento ao disposto nesta Resolugao.

§3° O CRMV-PR solicitarad informacgdes adicionais a Delegacia Regional
responsavel pela regido na qual o estabelecimento estiver localizado
sempre que julgar necessério.

Art. 9° O desempenho da Responsabilidade Técnica é incompativel com a
atividade de fiscalizagcdo exercida por servidor publico, conforme estabele-
cido no Art. 27 da Resolucdo n° 722, de 16 de agosto de 2002, exceto nos
casos em que ndo haja conflito entre ambas as atribuicdes.

Art. 10. O Responsavel Técnico deve manter afixada no estabelecimento
onde atua e em local publico e visivel aos consumidores informacdes cons-
tando seu nome e sua funcio (Certificado de Regularidade e/ou Anotacdo de
Responsabilidade Técnica).

Art. 11. O profissional deve assegurar-se de que o estabelecimento com o
qual assumiré a Responsabilidade Técnica encontra-se legalmente habilitado
ao desempenho de suas atividades junto aos devidos 6rgdos competentes,
especialmente quanto ao seu registro junto ao CRMV-PR.

Art. 12. A édrea de atuagdo do Responsével Técnico deverd ser, preferencial-
mente, no domicilio principal do profissional.

Pardgrafo Unico. Caso seja fora do domicilio principal do profissional,
serd permitida:

a) até a distancia de 60 (sessenta) quildmetros;



b) até a distédncia de 300 (trezentos) quildmetros, nos casos de entre-
postos e/ou filiais de organizacdes e empresas pertencentes a mesma
pessoa juridica, e desde que o profissional tenha vinculo empregaticio,
disponibilidade e condi¢des de trabalho e deslocamento;

c) para os estabelecimentos avicolas, had regulamentacéo prépria (Reso-
lugdo CRMV-PR n°® 10/2013).

Art. 13. E vedada a prestacio de servicos gratuitos ou por precos flagran-

temente abaixo dos praticados na regido, conforme Resolugcdo CFMV n

o

722/2002.

Art.

Paragrafo unico. A fim de balizar a remuneracéo, sugere-se observar a
Tabela de Remuneragdo do Sindicato dos Médicos Veterinarios do Pa-
rand (SINDIVET-PR), conforme Anexo 3.

14. O Responsével Técnico, no desempenho de suas fungdes, deve

pautar sua conduta obedecendo as normas técnicas especificadas confor-
me o Anexo 1 deste regulamento e:

| - manter relacionamento adequado com os érgéos oficiais de fiscaliza-
¢do, executando suas atividades em consonancia com as normas legais
pertinentes;

Il — notificar as autoridades sanitérias oficiais quando da ocorréncia de
doencas de notificagdo compulsdria;

lll - propor revisdo das normas legais ou de decisdes das autoridades
constituidas, sempre que estas venham a conflitar com os aspectos
cientificos, técnicos e sociais, disponibilizando subsidios que proporcio-
nem e justifiquem as alteracdes necessarias, enviando-as ao CRMV-PR;

IV - emitir Termo de Constatagdo e Recomendacéo (Anexo 4) sempre
que comprovar problemas técnicos ou operacionais que necessitem
de acdes corretivas, ou para formalizar as sugestdes de melhorias reco-
mendadas ao responsavel legal ou preposto do estabelecimento;

V - emitir o Laudo Informativo (Anexo 5) quando o proprietério ou o
responsavel pela empresa negar-se a executar as recomendacdes pres-
critas, ou colocar obstaculos para o desempenho da sua funcéo;

VI - inteirar-se da legislacdo ambiental, orientando a adoc¢do de medi-
das preventivas e reparadoras a possiveis danos ao meio ambiente;

VIl - no caso de cancelamento da ART (Anexo 6), deverd o profissional
comunicé-lo imediatamente ao CRMV-PR, sob pena de responder so-



lidariamente nas penalidades impostas e suas reincidéncias até a data
da comunicacdo, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal pelos
danos que advirem durante o termo;

VIIl - o Responséavel Técnico poderéd consultar profissional especialista
para emissdo de laudos ou realizacdo de servicos para os quais haja im-
pedimento pessoal, técnico ou legal, sendo que isso ndo o inabilita para
a Responsabilidade Técnica.

Art. 15. As empresas e organizacdes obrigadas a registrarem-se no quadro
de pessoas juridicas do CRMV-PR, por for¢a do disposto do Art. 27 da Lei n°®
5.517, de 23 de outubro de 1968, da Lei n° 5.550, de 04 de dezembro de
1968, e do Decreto n°® 69.134, de 27 de agosto de 1971, é exigida a apresen-
tagdo de seu Responsével Técnico, em conformidade com as normas cons-
tantes desta Resolucéo.

Art. 16. O Plenéario do CRMV-PR poderad homologar ART em casos excepcio-
nais, bem como deliberar sobre casos omissos neste regulamento.

Art. 17. Este regulamento entra em vigor na data de publicacdo da Resolu-
¢do CRMV-PR n° 12, de 9 de setembro de 2014, revogadas as disposi¢cdes em
contrério, especificamente a Resolugdo CRMV-PR n° 01/2005.

Curitiba, 9 de setembro 2014.

Méd. Vet. Eliel de Freitas Méd. Vet. Juliano Lednidas Hoffmann
CRMV-PR n°® 826 CRMV-PR n°5.612
Presidente Secretario-Geral



LISTA DE SIGLAS

ADAPAR - Agéncia de Defesa Agropecuéria do Parana.
ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.

APPCC - Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (HACCP - Hazard Analy-
sis & Critical Control Points).

ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica.

BPF - Boas Préticas de Fabricacdo (GMP - Good Manufacturing Practices).
CFMV - Conselho Federal de Medicina Veterinaria.

CNBS - Conselho Nacional de Biosseguranca.

CONAMA- Conselho Nacional do Meio Ambiente.

CONCEA - Conselho Nacional de Controle de Experimentagdo Animal.
CRMV-PR - Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Parana.
CTNBio - Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranca.

DA - Doenga de Aujeszky.

DIPOA - Departamento de Inspec¢do de Produtos de Origem Animal.
EPI - Equipamento de Protecdo Individual.

IBAMA - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renova-
veis.

IN - Instrugao Normativa.

MAPA - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.
MPA - Ministério da Pesca e Aquicultura.

MS - Ministério da Saude.

OGM - Organismo Geneticamente Modificado.

PCC - Ponto Critico de Controle.

PNB - Politica Nacional de Biosseguranca.

POA - Produto de Origem Animal.

POP - Procedimento Operacional Padréo.



PPHO - Procedimento Padrédo de Higiene Operacional.
PSC - Peste Suina Classica.

PSO - Procedimento Sanitario Operacional

RDC - Resolucgdo da Diretoria Colegiada.

RIISPOA - Regulamento da Inspecdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem
Animal.

RT - Responsavel Técnico.

RTIQ - Regulamento Técnico de Identidade e Qualidade.

SIF - Servico de Inspecdo Federal.

SIM - Servico de Inspec¢do Municipal.

SIP - Servico de Inspecdo do Parana.

SISBI - Sistema Brasileiro de Inspecao.

SISBOV - Servico de Identificacio e Certificacdo de Bovinos e Bubalinos.
SUASA - Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuéria.

UAT - Ultra Alta Temperatura.

UHT - Ultra High Temperature.




GLOSSARIO

Para efeito deste regulamento, entende-se:

ABATEDOURO - estabelecimento dotado de instalagdes adequadas para a ma-
tanca de quaisquer das espécies de agougue, visando ao fornecimento de carne
em natureza ao comércio interno, com ou sem dependéncias para industrializa-
¢do; dispord, obrigatoriamente, de instalacdes e aparelhagem para o aproveita-
mento completo e perfeito de todas as matérias-primas e preparo de subprodu-
tos ndo comestiveis (RIISPOA)

ABATEDOURO-FRIGORIFICO - estabelecimento dotado de instalacdes comple-
tas e equipamentos adequados para abate, manipulacéo, elaboracéo, preparo e
conservacgdo das espécies de acougue sob formas variadas, com aproveitamento
completo, racional e perfeito, de subprodutos ndo comestiveis. Possuira instala-
¢cdes de frio industrial (RISPOA).

FISCALIZACAO - acio direta, privativa e ndo delegével dos érgdos de poder pu-
blico.

INSPECAO- atividade de policia administrativa, privativa a profissionais habilita-
dos em medicina veterinaria.

MEDICO VETERINARIO ou ZOOTECNISTA QUALIFICADO - profissional que
comprovar a conclusdo de curso de medicina veterinéria ou zootecnia reconheci-
do pelo Ministério da Educacao (MEC).

MEDICO VETERINARIO ou ZOOTECNISTA HABILITADO - profissional qua-
lificado apds registrar-se no CRMV-PR (vide Leis Federais n°® 5.517/1968 e n°
5.550/1968).

MEDICO VETERINARIO ou ZOOTECNISTA CAPACITADO - profissional habilita-
do que recebeu curso de capacitagdo técnica ministrado por entidade reconheci-
da pelo Sistema CFMV-CRMVs, com carga horéria minima de 40 horas, com 100%
de frequéncia e que tenha sido aprovado em prova de conhecimentos técnicos
especificos. E também considerado profissional capacitado aquele que tenha cur-
sado pds-graduacdo reconhecida pelo MEC na area que pretende atuar, confor-
me normativa especifica de acreditagdo do CRMV-PR.

PROGRAMAS DE AUTOCONTROLE - conjunto de procedimentos adotados
pelo estabelecimento que abrange as Boas Préticas de Fabricagdo (BPF), os Pro-
cedimentos Padrdo de Higiene Operacional (PPHO) e o Programa de Anélise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC) para garantir a inocuidade dos
produtos de origem animal prontos para o consumo.
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RESPONSAVEL TECNICO - médico veterinario ou zootecnista capacitado, pres-
tador de servico autdnomo ou empregado pela empresa, que possua Anotagdo
de Responsabilidade Técnica (ART) homologada pelo CRMV-PR, conforme dispo-
sitivos legais.

INSPETOR - médico veterinario servidor publico ou conveniado do Servigo de
Inspec¢do Municipal, Servigo de Inspecdo do Parané ou Servico de Inspec¢édo Fede-
ral, sem vinculo empregaticio com as empresas objeto de fiscalizagdo. Responsa-
vel por inspecionar, sob o ponto de vista sanitario e industrial, todos os produtos
de origem animal, comestiveis e ndo comestiveis.

SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - servico competente para realizar a fisca-
lizacdo de que trata a Lei Federal n°® 1.283, de 18 de dezembro de 1950, a qual
dispde sobre a inspegdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal. O
Servigo de Inspecdo Municipal é vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e
a fiscalizagédo é realizada por Inspetor.

VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL - servico vinculado & Secretaria Municipal
de Saude, definido por um conjunto de acdes capaz de eliminar, diminuir ou pre-
venir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitérios decorrentes do meio
ambiente, da producdo e circulacdo de bens e produtos e da prestagdo de ser-
vicos de interesse da saide no &mbito municipal, conforme trata a Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 (dispde sobre as condi¢bes para a promogéo,
protegdo e recuperacdo da salde) e a Lei Federal n°® 9.782, de 26 de janeiro de
1999 (define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéaria e cria a Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria). Ainda, competente para fiscalizar casas atacadistas e es-
tabelecimentos varejistas, conforme alinea “d” do Art. 4° da Lei Federal n° 1.283,
de 18 de dezembro de 1950, a qual dispde sobre a inspec¢éo industrial e sanitaria
dos produtos de origem animal. Conforme versa a Nota Técnica da Secretaria
de Estado da Saldde do Parana sobre a competéncia administrativa entre érgéos
da agricultura e saude nas a¢bes da salde sobre estabelecimentos e produtos
de origem animal no Estado do Parana: ndo compete aos érgaos de saude e a
vigilancia sanitaria a inspec¢do e a fiscalizagdo sanitéria em estabelecimentos de
abates e de industria de produtos de origem animal, salvo as atribuicdes nio coin-
cidentes com a duplicidade de fiscalizagdo, como a satide do trabalhador, sadde
ambiental e aquelas ndo peculiares a atividade principal e relacionadas as aces-
sérias se houver (refeitério, cantina e afins do estabelecimento), e a inspec¢éo do
comércio dos produtos de origem animal no atacado e no varejo.
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ANEXO 1
MANUAL DE PROCEDIMENTOS DO RT

1. INDUSTRIAS DA CARNE
Estabelecimentos que industrializam, manipulam, beneficiam ou embalam produ-
tos ou derivados da carne.
Classificam-se em:
1.1. Abatedouros;
1.2. Abatedouros-frigorificos;
1.3. Fébricas de conservas;
1.4. Entrepostos de carnes e derivados; e
1.5. Industrias de subprodutos.
No desempenho de suas fun¢des, o Responsavel Técnico (RT) deve:

a) Orientar a empresa a somente receber animais com a Guia de Transito Ani-
mal (GTA);

b) Orientar o cumprimento das normas de abate humanitario;

c) Orientar e garantir condi¢des higiénico-sanitarias das instalagdes e dos equi-
pamentos;

d) Treinar o pessoal envolvido nas operac¢des de industrializacdo quanto as
boas préticas de fabricacdo;

e) Proporcionar facilidades para realizagdo da inspec¢éo das carcacas e subpro-
dutos, conforme determinagédo do servigo oficial de inspecéo;

f) Orientar sobre a aquisicdo de matéria-prima, aditivos, desinfetantes, embala-
gens e afins aprovados e registrados pelos 6rgdos competentes;

g) Implantar os programas de autocontrole como o controle integrado de pra-
gas e vetores, Procedimento Padrdo de Higiene Operacional (PPHO), Anélise
de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC), Procedimento Sanitario
Operacional (PSO), controle da 4gua de abastecimento, controle de ventilagao,
controle de iluminag&o etc.

h) Orientar quanto ao transporte correto de matérias-primas e produtos;

i) Orientar e exigir qualidade adequada da &gua utilizada na industria, bem
como o destino adequado de dguas servidas;
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j) Orientar quanto a importancia da higiene e saude dos funcionarios da em-
presa, garantindo que os exames médicos requisitados pelo servico oficial se-
jam realizados com a frequéncia estipulada;

k) Auxiliar sobre o cumprimento das normas de seguranca do trabalhador e
certificar-se de que todos os equipamentos estejam em plenas condi¢des de
uso e disponiveis ao pessoal treinado para a sua utilizagao;

|) Notificar as autoridades as ocorréncias de interesse a sanidade animal, & sau-
de publica, a saide do trabalhador ou ao meio ambiente;

m) Adotar medidas preventivas e reparadoras a possiveis danos ao meio am-
biente provocados pelo estabelecimento;

n) Garantir, mediante implantacdo dos autocontroles, o cumprimento dos me-
moriais descritivos quando da elaborag¢do de um produto;

o) Solicitar disponibilidade dos equipamentos e materiais minimos necesséarios
para desempenho das atividades dos funcionérios;

p) Auxiliar no destino dos animais, produtos ou pecas condenados, conforme
determinacdo do servico oficial de inspecéo;

q) Orientar a empresa sobre os procedimentos de embalagem e rotulagem.

CARGA HORARIA

A carga horéaria do profissional no estabelecimento serd determinada levando
em consideracdo o volume de trabalho do estabelecimento contratante, obede-
cendo a carga horéria minima conforme segue:
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ABATEDOUROS E ABATEDOUROS-FRIGORIFICOS (RUMINANTES E SU-
INOS)

Até 50 cabecas por semana ......cccceeveieneinrnenn no minimo 6 horas/semana
De 50 a 100 cabegas por semana.................... no minimo 10 horas/semana
A partir de 100 cabecas por semana............... no minimo 20 horas/semana

Consultar a Assessoria Técnica do CRMV-PR para as demais espécies.

FABRICAS DE CONSERVA E/OU EMBUTIDOS

Até 300 kg/dia (agroindustria familiar) .....c.ccccoveenecinnnene. 3 horas/semana



De 300 a 1.500 kg/dia ..cccoceveieieieineceeeeece e 6 horas/semana
De 1.500 a 10.000 kg/dia ...ccceevenieieiiiniiiciieineecee. 8 horas/semana

Acima de 10.000 kg/dia ...cccoeerereineriiniiircinccieece, 10 horas/semana

ENTREPOSTOS DE CARNES E DERIVADOS

ALE 75 1/MES it 6 horas/semana
De 75 @ 150 /MBS c.eiiiieiiiircer et 8 horas/semana
De 150 @ 500 /MBS .eiiiiiiiiiiiiiiieieenieere e 12 horas/semana
Acima de 500 t/MES ...oiiiiiieieiit e 20 horas/semana

INDUSTRIAS DE SUBPRODUTOS

No minimo 6 (seis) horas semanais.

Até que sejam implantados os programas de autocontrole no estabele-
cimento pode ser necesséria carga horéria semanal maior que a minima

estipulada, a qual deve ser estabelecida e definida entre o contratante e
o contratado, de acordo com o Plano de Trabalho do RT.

2. INDUSTRIAS DE LATICiINIOS

Estabelecimentos que industrializam, manipulam, beneficiam e/ou em-
balam produtos ou derivados do leite.

Classificam-se em:
2.1. Usinas de beneficiamento de leite;
2.2. Fabricas de laticinios;

2.3. Postos de resfriamento.

No desempenho de suas func¢des, o Responsavel Técnico (RT) deve:

a) Orientar a empresa na aquisicdo de matéria-prima de boa qualidade e
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procedéncia, acompanhando as andlises;

b) Orientar a empresa quando da aquisigdo e utilizagdo de aditivos, con-
servantes, estabilizantes e embalagens aprovados e registrados pelos
érgaos competentes;

c) Orientar quanto as condic¢des de higiene das instalagdes, equipamen-
tos e do pessoal;

d) Implantar e monitorar os Programas de Autocontrole, como Anélise
de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC), Procedimentos Padrdo
de Higiene Operacional (PPHO) e Manual de Boas Praticas de Fabricagdo
(BPF); controle integrado de pragas e vetores; controle de iluminacdo;
controle de temperaturas; treinamento do pessoal envolvido nas opera-
¢bes de producdo e manipulacdo dos produtos, dentre outros;

e) Facilitar a operacionalizagdo da inspecg&o higiénico-sanitaria e garantir
a execucao dos exames laboratoriais;

f) Verificar rotineiramente os resultados das anélises laboratoriais realiza-
das, acompanhando periodicamente a realizacdo destas, e repassar os
resultados aos produtores para ciéncia;

g) Orientar quanto ao emprego de detergentes, sanitizantes e desinfe-
tantes nos processos industriais;

h) Acompanhar periodicamente as operagdes de limpeza e realizar mo-
nitoramento laboratorial da eficiéncia da higienizacdo de instalagdes e
equipamentos;

i) Recomendar cuidados higiénicos na colheita e manipulagdo da maté-
ria-prima;

j) Orientar sobre a importancia das condi¢des técnicas do laboratério de
controle de qualidade, quanto aos equipamentos, ao pessoal, aos rea-
gentes e as técnicas analiticas;

k) Exigir cumprimento dos memoriais descritivos quando da elaboragdo

de um produto.

CARGA HORARIA

A carga horéaria minima do profissional no estabelecimento serd determinada entre
o contratante e o contratado, levando em consideracdo o volume de trabalho do es-
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tabelecimento contratante, obedecendo a carga horéria minima

POSTOS DE RESFRIAMENTO DE LEITE

Até 30.000 L/dia cueevveiiieiiiieiricceicec e

Acima de 30.000 L/dia cccveeeeeiieeiieeceeeeceeeeeeeeee e

FABRICAS DE LATICINIOS

Até 1.000 kg/dia (agroindustria familiar) .....c.cccccoceeveenrnn.

De 1.001 kg a 3.000 kg/dia.......coeeveieininiiiiiiieieieins

Acima de 3.001 kg/dia.....cccovriineciniiicieieeee

USINAS DE BENEFICIAMENTO DE LEITE
Até 3.000 L/Ai8uuuiiiiiiiiiieeeee e
De 3.001 La 15.000 L/dia.ccuuceceieeieeeeceeeeeeeee e

Acima de 15.007 L/dia..ccooiiiioiiiieeieeeeeeeeeeeee e

Até que sejam implantados os programas de autocontrole no
pode ser necesséria carga horaria semanal maior que a min
qual deve ser estabelecida e definida entre o contratante e
acordo com o Plano de Trabalho do RT.

3. INDUSTRIA DE PESCADOS

conforme segue.

.6 horas/semana

10 horas/semana

.6 horas/semana
12 horas/semana

18 horas/semana

..6 horas/semana
12 horas/semana

18 horas/semana

estabelecimento
ima estipulada, a
o contratado, de

Estabelecimentos que industrializam, manipulam, beneficiam e/ou embalam deri-

vados da pesca.

Classificam-se em:
3.1. Entrepostos de pescado;

3.2. Fabricas de conserva de pescados.
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Compete ao Responséavel Técnico (RT):
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a) Orientar a empresa na aquisicdo de matéria-prima de boa qualidade
e procedéncia;

b) Orientar a empresa sobre a aquisicéo e utilizagdo de aditivos, desinfe-
tantes e embalagens, aprovados e registrados pelos 6rgaos competen-

tes;

c) Orientar a empresa sobre a qualidade de dgua de abastecimento e
orientar a destinacdo correta de residuos;

d) Assegurar a higiene das instalagbes e adjacéncias;

e) Orientar sobre a importancia da higiene e saide do pessoal;

f) Promover treinamento do pessoal envolvido nas operacdes de trans-
formagédo, manipulagdo, embalagem, armazenamento e transporte dos
produtos;

g) Facilitar a operacionalizacdo da inspecdo higiénico-sanitaria;

h) Orientar sobre a qualidade do gelo utilizado no pescado;

i) Orientar quanto a captura de pescados de locais isentos de contami-
nacoes;

j) Controlar a qualidade das dguas de abastecimento e servidas;

k) Implantar e monitorar os Programas de Autocontrole, como Anélise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Procedimentos Padrao de
Higiene Operacional (PPHO); e Manual de Boas Praticas de Fabricacédo
(BPF); controle integrado de pragas e vetores; controle de iluminacéo;
controle de temperaturas etc.

I) Controlar as temperaturas de cdmaras-frigorificas;

m) Controlar a temperatura de recebimento de pescado;

n) Controlar os niveis de aditivos no pescado, conforme legislagdo, com
especial atencdo ao tripolifosfato de sédio no glaceamento e ao meta-

bissulfito de sédio;

o) Atender aos Regulamentos Técnicos de Identidade e Qualidade (RTIQ)



de legislagdes vigentes;
p) Controlar as condi¢des higiénicas de vestiarios, lavatérios e sanitarios;
q) Elaborar e fazer cumprir o manual de boas praticas de fabricacéo;

r) Exigir o cumprimento do memorial descritivo dos produtos processa-
dos.

CARGA HORARIA

O Responsavel Técnico (RT) deve cumprir a carga horéria minima de acordo
com o disposto abaixo:

ENTREPOSTOS DE PESCADOS

Até 200 kg/dia (agroindustria familiar) .......c.ccoceoevrenenen. 4 horas/semana
Até 5.000 kg/dia .eeeieeiiiiiieiiii e 6 horas/semana
De 5.000 kg/dia a 15.000 kg/dia ...ccccceevereereeineinenne. 12 horas/semana
Acima de 15.001 kg/dia «.coeoveiiinicieiieeeccee 20 horas/semana

FABRICAS DE PESCADOS

Até 200 kg/dia (agroindustria familiar) .......cccoeoeonenennn. 4 horas/semana
Até 5.000 kg/dia .c.eeveiiiiiiiiiiiie 6 horas/semana
De 5.000 kg/dia a 15.000 kg/dia ...cccceveenreinreirccnicannn 12 horas/semana
Acima de 15.0071 kg/dia ..ccoevvevierieieiecieieecee 20 horas/semana

Até que sejam implantados os programas de autocontrole no estabelecimento
pode ser necesséria carga horaria semanal maior que a minima estipulada, a
qual deve ser estabelecida e definida entre o contratante e o contratado, de
acordo com o Plano de Trabalho do RT.
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) 4.SUPERMERCADOS

Estabelecimentos que comercializam, manipulam e/ou embalam produtos de
origem animal e seus derivados ou comercializam produtos veterinarios.

Estdo registrados no CRMV-PR por serem estabelecimentos que realizam:

4.1. Comércio em autosservico de produtos de origem animal (carnes,
queijos, embutidos e outros);

4.2. Comércio de produtos de origem animal;
4.3. Comércio de produtos de uso veterinario;

4.4. Comércio de produtos para nutricdo e alimentagcao animal.

No desempenho de suas fungdes técnicas, o Responsavel Técnico (RT) deve:

a) Orientar a aquisicdo de produtos de estabelecimentos com inspecgéo
sanitaria oficial;

b) Realizar treinamentos periédicos da equipe, abordando assuntos
como: recepgdo de matérias-primas; monitorizagdo de temperatura de
produtos; conferéncia das procedéncias das matérias-primas de servigos
de inspecdo oficiais (SIM, SIP, SIF ou SISBI); aspectos tecnoldgicos na ma-
nipulacdo de produtos de origem animal, embalagem, rotulagem, arma-
zenamento e transporte de produtos e demais itens abaixo;

c) Implantar e monitorar os programas de autocontrole, como Anélise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Procedimentos Padréo de
Higiene Operacional (PPHO); e Manual de Boas Praticas de Fabricacédo
(BPF); controle integrado de pragas e vetores; controle de iluminacdo;
controle de temperaturas etc;

d) Conferir as planilhas das cdmaras de resfriamento e estocagem de
produtos de origem animal, bem como da rede de frios (cdmaras, goén-
dolas, ilhas e balcdes), verificando se o monitoramento é feito periodica-
mente, duas vezes ao dia, no inicio da manha e no inicio da tarde, antes
de abrir as cadmaras;

e) Orientar quanto a higiene e salude de pessoal, por meio dos cursos
periddicos de boas praticas, com comprovagdo documental de sua exe-
cugao;

f) Orientar sobre a aquisicdo de produtos sanitizantes registrados nos

érgaos competentes e 0 seu risco;
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g) ldentificar os riscos na cadeia dos produtos de origem animal, moni-
torando as medidas de controle dos pontos criticos. Tomar todas as me-
didas cabiveis para obtencdo da seguranca alimentar. Desviar para des-
carte ou armazenar para troca os produtos impréprios para o consumo;

h) Encaminhar periodicamente a dgua para anélise e determinar a limpe-
za e desinfecgdo das caixas d'dgua por empresa habilitada;

i) Acompanhar os projetos de leiaute encaminhados a Vigilancia Sanita-
ria com o intuito de adequagdo dos fluxos e memoriais descritivos dos
mesmos;

j) Orientar sobre a disposi¢do e o armazenamento dos produtos;

k) Orientar sobre a aquisicdo de produtos de uso veterinério registrados
no Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.

CARGA HORARIA

A carga horéria minima para esse estabelecimento deve ser de 10 (dez) horas
semanais.

Até que sejam implantados os programas de autocontrole no estabelecimen-
to, pode ser necessaria carga horaria semanal maior que a minima estipulada,
a qual deve ser estabelecida e definida entre o contratante e o contratado, de
acordo com o Plano de Trabalho do RT.

5. APICULTURA

Estabelecimentos que manipulam, beneficiam e distribuem produtos deriva-
dos da apicultura:

5.1. Entrepostos de mel e derivados;

5.2. Apiério (Casa do Mel).

O Responsavel Técnico, no exercicio de suas funcdes, deve:
a) Orientar sobre a colheita do mel e derivados;
b) Orientar sobre os cuidados com o transporte do mel e derivados;

c) Orientar sobre o fluxograma do processamento do mel, hidromel,
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composto ou xarope de agucar, vinagre de mel de abelhas, pdlen apico-
la, prépolis, cera de abelhas, apitoxina e geleia real;

d) Orientar os funciondrios sobre higiene pessoal e uso de vestuério ade-
quado;

e) Orientar a empresa quanto a utilizagdo das embalagens;

f) Orientar sobre a compra de abelhas rainhas de estabelecimentos id6-
neos;

g) Orientar sobre a distancia correta entre apiarios;
h) Emitir certificados sanitérios;
i) Orientar sobre a alimentacdo adequada das abelhas;

j) Notificar as autoridades sanitérias sobre as doencas de notificagdo obri-
gatdria;

k) Estabelecer medidas para que as abelhas ndo se contaminem com her-
bicidas, inseticidas e fungicidas e produzam mel sem residuos e conta-
minantes proibidos;

[) Monitorar as analises microbioldgicas e fisico-quimicas exigidas em le-
gislagdo, como a de auséncia de Paenibacillus larvae e Salmonella sp.,
teor de umidade, acidez, prova de Fiehe, prova de Lund e outros;

m) Orientar sobre os procedimentos industriais como desoperculagéo,
aquecimento, filtragcdo, decantacdo, centrifugacéo, envase e rotulagem;

n) Implantar e monitorar os Programas de Autocontrole, como Anélise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Procedimentos Padrdo de
Higiene Operacional (PPHO); e Manual de Boas Préticas de Fabricagdo
(BPF); controle integrado de pragas e vetores; controle de iluminacéo;
controle de temperaturas, dentre outros.

CARGA HORARIA
Até 100 kg/dia (agroinddstria familiar) .....cccoeeveviereieenenne. 3 horas/semana
De 101 @ 5.000 kg/dia ...c.coeeeiiiiiiiiciiiiencicecceee 6 horas/semana

32



Acima de 5.000 kg/dia «..cceoveiriniiiiiiree 10 horas/semana

} 6. ESTABELECIMENTOS AVICOLAS

Propriedades rurais que tém como objetivo bésico a producdo de aves e ovos.
Classificam-se em:

6.1. Bisavoseiros;

6.2. Avoseiros;

6.3. Matrizeiros;

6.4. Incubatérios;

6.5. Entrepostos de ovos;

6.6. Granjas de producgdo de ovos para consumo;

6.7. Granjas de producdo de aves para consumo.

6.1. Bisavoseiros, 6.2. Avoseiros e 6.3. Matrizeiros
Granjas ou nucleos de bisavds, avds e matrizes, importadoras, exporta-
doras e produtoras de aves férteis para produgdo de avds, matrizes e de
aves comerciais de corte ou de postura comercial.
Compete ao Responsével Técnico (RT):
a) Implantar normas de biosseguranca, conforme a legislagdo vigente;
b) Assegurar a higiene das instala¢des e adjacéncias;

c) Orientar sobre a importéncia da higiene e saude do pessoal;

d) Assegurar o isolamento da granja de possiveis contatos externos e/ou
com outros animais domésticos e silvestres;

e) Controlar o acesso de pessoas e veiculos ao interior da granja;

f) Controlar a qualidade das dguas de abastecimento e servidas;
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g) Manter controle sobre fornos crematérios e composteiras;

h) Orientar a limpeza das proximidades das cercas além da area de iso-
lamento;

i) Estabelecer o manejo integrado de pragas e vetores;
j) Elaborar e fazer cumprir cronograma de vacinacao;

k) Fazer cumprir as monitorias para granjas certificadas como livres de
salmonelas e micoplasmas;

I) Manter livro de registro de ocorréncias de doencas e ébitos, atuando
corretamente no caso daquelas de notificacdo obrigatéria;

m) Controlar as condi¢des higiénicas de vestiarios, lavatérios e sanitarios;
n) Solicitar a acdo da defesa sanitaria animal sempre que se fizer neces-
sario.

6.4. Incubatérios

S&o estabelecimentos destinados a produgdo de aves de um dia, tanto para

estabelecimentos de aves e ovos SPF (specific pathogen free), Bisavoseiros,
Avoseiros, como para Matrizeiros.

Compete ao Responséavel Técnico (RT):
a) Implantar normas de biosseguranca, conforme a legislagdo vigente;
b) Orientar para que se mantenha adequado isolamento de vias publicas;

c) Assegurar o isolamento do incubatério de possiveis contatos externos
e/ou com outros animais domésticos e silvestres;

d) Assegurar a higiene das instalagbes e adjacéncias;

e) Controlar as condi¢des de higiene dos meios de transporte de ovos e
aves de um dia, inclusive quanto a eficiéncia de rodoluvios e pediltuvios;

f) Controlar o acesso de pessoas e veiculos;

g) Controlar a qualidade das dguas de abastecimento e servidas;
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h) Orientar quanto ao destino adequado dos residuos de incubacéo e
das dguas servidas;

i) Orientar a limpeza e os controles de fossas sépticas e/ou fornos cre-
matodrios;

j) Orientar a limpeza das proximidades das cercas além da &rea de iso-
lamento;

k) Controlar a higiene, temperatura e umidade de chocadeiras e nasce-
douros;

|) Estabelecer o manejo integrado de pragas e vetores;

m) Manter permanente fiscalizacdo quanto a qualidade e renovacéo do
ar;

n) Orientar sobre a importéncia do controle da progénie (teste de progé-
nie segundo a legislagcdo em vigor);

o) Elaborar e fazer cumprir cronograma de vacinagao;

p) Manter livro de registro de ocorréncias de doencas e 6bitos, atuando
corretamente no caso daquelas de notificagcdo obrigatdria;

q) Controlar as condi¢bes higiénicas de vestiarios, lavatdrios e sanitérios;

r) Solicitar a acdo da defesa sanitaria animal sempre que se fizer neces-
sério.

6.5. Entrepostos de ovos

Estabelecimentos destinados a recepgéo, higienizacdo, classificacdo e emba-
lagem de ovos.

Compete ao Responsavel Técnico (RT):

a) Proporcionar facilidades para que o servico oficial tenha condi¢des
plenas para exercer a inspecdo sanitéria;

b) Orientar sobre a higiene das instala¢des e adjacéncias;

c) Orientar sobre o isolamento do entreposto de possiveis contatos ex-
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ternos e/ou com outros animais domésticos e silvestres;
d) Controlar o acesso de pessoas e veiculos;
e) Orientar sobre a qualidade das dguas de abastecimento e servidas;

f) Orientar a limpeza e os controles de fossas sépticas e/ou fornos cre-
matorios;

g) Orientar a limpeza das proximidades das cercas além da area de iso-
lamento;

h) Orientar para que a iluminagdo e ventilacdo atendam as necessidades
de funcionamento e normas de legislacao;

i) Estabelecer o manejo integrado de pragas e vetores;

j) Orientar para que o estabelecimento disponha de equipamento para
realizacdo de ovoscopia, classificacdo de ovos e encaminhamento de
amostra para exames laboratoriais;

k) Treinar os funcionérios para realizacdo de ovoscopia e classificacdo de
ovos, bem como apresentar os registros desses treinamentos aos servi-
cos de inspecao oficial;

I) Orientar para que todos os produtos sejam embalados em embalagens
aprovadas pelos servicos de inspecgdo oficial e sejam adequadamente
transportados;

m) Controlar o registro das temperaturas das cdmaras frias;

n) Controlar as condig¢bes higiénicas de vestiarios, lavatérios e sanitérios.

6.6. Granjas de producio de ovos para consumo e 6.7 Granjas de
producdo de aves para consumo

Estabelecimento de exploragdo de aves comerciais para producgdo de ovos de
galinhas ou aves para consumo.

Compete ao Responséavel Técnico (RT):
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a) Implantar normas de biosseguranga, conforme a legislagdo vigente;

b) Assegurar a higiene das instala¢des e adjacéncias;



c) Garantir que o estabelecimento disponha de dgua potéavel, bem como
equipamentos indispensaveis;

d) Controlar a qualidade das dguas de abastecimento e servidas;

e) Orientar a limpeza e o controle de fossas sépticas e/ou fornos crema-
torios;

f) Orientar a limpeza das proximidades das cercas além da &rea de iso-
lamento;

g) Assegurar o isolamento da granja de possiveis contatos externos e/ou
com outros animais domésticos e silvestres;

h) Controlar o acesso de pessoas e veiculos ao interior da granja;

i) Manter livro de registro de ocorréncias de doencas e ébitos, atuando
corretamente no caso daquelas de notificacdo obrigatdria;

j) Orientar para que a iluminac¢do e ventilacdo atendam as necessidades
de producéo e a legislagao;

k) Orientar sobre a importancia da qualidade higiénico-sanitaria de ins-
talacdes e produtos;

[) Orientar e fazer cumprir os programas de autocontrole como Proce-
dimentos Padrao de Higiene Operacional (PPHO), Anélise de Perigos e
Pontos Criticos de Controle (APPCC), Procedimento Sanitario Operacio-
nal (PSO), controle de pragas e vetores, ventilagdo adequada, iluminagdo
adequada etc;

m) Informar aos servigos oficiais de inspegdo sobre o uso ilegal de medi-
camentos e promotores de crescimento;

n) Orientar sobre os cuidados dispensados com os produtos que saem
do estabelecimento, salvaguardando os interesses do consumidor, espe-
cialmente quanto a salde publica e a defesa sanitaria animal.

CARGA HORARIA

O Responsavel Técnico (RT) deve cumprir a carga horédria minima de acordo
com o disposto abaixo:
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* BISAVOSEIROS, AVOSEIROS, MATRIZEIROS, AVES E OVOS SPF, OVOS
CONTROLADOS PARA VACINAS E INCUBATORIOS

20 estabelecimentos por médico veterinario, desde que ndo possua ou-
tras ARTs.

* GRANJAS DE PRODUGAO DE FRANGOS DE CORTE E GRANJA DE
PRODUCAO DE OVOS

100 estabelecimentos por médico veterinario, desde que nédo ultrapasse
100 km de seu domicilio, que a capacidade maxima de aves alojadas ndo
exceda o numero de 4.000.000 (quatro milh&es) de aves, e que néo pos-
sua outras ARTs.

¢ ENTREPOSTOS DE OVOS

Até 50 cx. 30 duzias/dia (agroindustria familiar) .......ccccoceveneinene 1 hora/dia

Acima 50 cx. 30 dUzias/dia ...coueeeeueeieiieeeee e 2 horas/dia

} 7. INDUSTRIAS DE PRODUTOS DE USO VETERINARIO

Estabelecimentos que industrializam produtos de uso veterinario.

No desempenho de suas fungdes técnicas, o Responsavel Técnico (RT) deve:

a) Certificar-se de que os produtos fabricados estdo devidamente licen-
ciados pelo érgdo competente;

b) Conhecer tecnicamente a formulagdo e produgdo de farmacéuticos e/
ou bioldgicos;

c) Conhecer o fluxograma de producdo e orientar quanto aos aspectos
de qualidade, especialmente em relacdo aos itens:

*Pesagem e estocagem de matérias-primas;
*Revisao de rétulo e bula;
eAdequada utilizacdo dos equipamentos;

eAmostragem de matérias-primas e produtos acabados para testes
internos; e
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*Qualidade da &gua utilizada.

d) Orientar o tratamento e uso racional de efluentes e residuos orgénicos,
e adotar medidas preventivas e reparadoras ao meio ambiente por possi-
veis danos provocados pelo estabelecimento;

e) Conhecer os relatdrios técnicos dos produtos, quando do registro no
MAPA, providenciando as alteracdes que forem solicitadas pelo érgéo
competente;

f) Conhecer os programas de controle de qualidade dos produtos e das
normas de boas praticas de fabricagao;

g) Orientar e avaliar os testes de controle de qualidade realizados com os
produtos e com as matérias-primas, ficando a seu critério a aprovagéo ou
reprovacdo dos produtos para o uso a que se propde;

h) Assegurar os padrées das embalagens e do armazenamento para a
conservagdo do produto final;

i) Orientar sobre os cuidados no transporte e na comercializagdo dos pro-
dutos;

j) Assegurar que os produtos que necessitem de refrigeracdo estejam
acondicionados adequadamente, mantendo registros de monitorizagdo
da temperatura;

k) Manter amostras dos produtos fabricados, assim como os registros
de producéo e controle devidamente assinados, em ndmero suficiente e
pelo periodo de tempo especificado pela legislacao;

|) Orientar quanto aos cuidados na higiene de equipamentos industriais;
m) Orientar quanto aos aspectos de higiene pessoal dos funcionérios,
sua paramentacdo e procedimentos adotados no ambiente de trabalho,
assim como a utilizacdo de equipamentos de protegdo individual (EPI),

sempre que necessario;

n) Ter conhecimento sobre origem, mecanismos de agéo, validade e po-
der residual dos desinfetantes e demais produtos quimicos utilizados;

o) Assegurar o controle de pragas e vetores no estabelecimento;

p) Certificar-se de que os equipamentos estejam em condi¢des de uso e
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sendo utilizados por pessoal treinado;

q) Colaborar e organizar o servi¢co de atendimento ao consumidor, asse-
gurando informacdes pertinentes a quem solicitar.

CARGA HORARIA

O RT deve permanecer no estabelecimento no minimo enquanto estiverem
ocorrendo atividades industriais.

} 8. CASAS AGROPECUARIAS, AVIARIOS, PET SHOPS, LOJAS DE AQUARIO-
FILIA E OUTROS ESTABELECIMENTOS QUE COMERCIALIZEM OU DISTRI-
BUAM RACOES, SAIS MINERAIS E ANIMAIS

No desempenho de suas func¢des, o Responsavel Técnico (RT) deve:
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a) Permitir a comercializagdo somente de produtos registrados nos 6r-
gaos competentes;

b) Garantir que os produtos sejam adquiridos de estabelecimentos licen-
ciados;

c) Assegurar que os produtos suspeitos de adulteragdo tenham a comer-
cializagdo suspensa, informando aos érgéos oficiais e ao fabricante;

d) Assegurar que os produtos expostos a venda estejam dentro do prazo
de validade e, quando expirado, recolhidos para inutilizagdo;

e) Garantir que as condic¢des de conservagdo, acondicionamento e arma-
zenagem dos produtos estejam de acordo com a rotulagem ou bula do
produto, especialmente no que concerne a exposicéo a luz, a tempera-
tura e & umidade;

f) Dar especial atencdo ao acondicionamento, a manutencdo e ao arma-
zenamento de vacinas e antigenos, controlando rigorosamente as condi-
¢oes de temperatura dos refrigeradores;

g) Orientar o proprietario do estabelecimento quanto a aquisi¢do de pro-
dutos veterindrios junto a laboratérios, industrias e/ou distribuidores, de
acordo com o usualmente prescrito por médicos veterinérios da regido;



h) Orientar a disposicao setorizada dos produtos no estabelecimento;

i) Obedecer a legislagdo relativa as espécies farmacéuticas que conte-
nham substancias sujeitas a controle especial, ou as recomendagdes ine-
rentes a prescricdo obrigatéria do médico veterinério, contidas na rotu-
lagem;

j) Garantir a retencéo e o arquivamento de receitas em que estejam pres-
critos medicamentos controlados;

k) Garantir que a substituicdo de medicamentos receitados somente seja
feita com expressa autorizagdo do profissional prescritor;

|) Orientar sobre a importéncia do controle e/ou combate a pragas e ve-
tores;

m) Orientar o consumidor quanto a conservagdo, ao manuseio e ao uso
correto dos produtos de acordo com as especificagdes do fabricante, as-
sim como os riscos decorrentes de seu manuseio e uso;

n) Definir critérios e procedimentos para aquisi¢do e comercializagdo dos
animais, tais como mamiferos, aves e peixes, conhecendo a origem dos
mesmos;

o) Assegurar que sejam atendidas as necessidades nutricionais, ambien-
tais, sanitarias, comportamentais e psicoldgicas de cada espécie;

p) Orientar para que as gaiolas e outros ambientes com animais sejam
dispostos de tal forma que recebam iluminagdo natural e ventilagdo, bem
como que sejam equipados adequadamente, atentando para as necessi-
dades de cada espécie;

q) Adotar procedimentos de seguranca no estabelecimento quanto aos
produtos que oferecam risco ambiental, aos animais ou ao homem, espe-
cialmente quando da ocorréncia de acidentes que provoquem vazamen-
to ou exposicdo do conteudo do produto;

r) Orientar sobre o descarte de medicamentos e embalagens dos produ-
tos, assim como o destino adequado dos dejetos;

s) Garantir a venda de produtos na embalagem original, sem violacado do
dispositivo de fechamento ou lacre, e sem fracionamento da revenda.
Quando permitida venda unitaria do produto acondicionado em embala-
gem coletiva, assegurar que seja acompanhado da respectiva bula;
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t) Nao permitir a manutencdo e/ou presencga de animais doentes no es-
tabelecimento;

u) Indicar a alimentagdo adequada para cada espécie e categoria animal;

v) Orientar o proprietério e funcionéarios sobre a proibicdo de atendimen-
to clinico, vacinagdo e/ou prescricdo de medicamentos no interior do es-
tabelecimento;

w) Observar que o ndo atendimento ao mencionado no item anterior
ensejard instauracdo de processo ético-profissional contra o Responsavel
Técnico (RT), sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis;

x) Nao admitir a existéncia de carteira de vacinagdo nos estabelecimen-
tos comerciais;

y) Informar ao CRMV-PR qualquer ato que caracterize a pratica de exerci-
cio ilegal da profissdo de médico veterinario por funcionérios e/ou pro-
prietario do estabelecimento comercial;

z) Ter conhecimento sobre origem, mecanismos de acdo, validade e po-
der residual dos desinfetantes e demais produtos quimicos utilizados.

CARGA HORARIA
No minimo 6 (seis) horas semanais.

No caso de o estabelecimento comercializar substancias e produtos veterina-
rios sujeitos a controle especial, o Responsavel Técnico deveréd estar presente
durante todo o periodo de comercializagdo, com a finalidade de atender ao
disposto no art. 26 da Instru¢gdo Normativa DSA n°® 25, de 08 de novembro de
2012, do MAPA.

9. ESTABELECIMENTOS QUE COMERCIALIZEM OU DISTRIBUAM

MEDICAMENTOS DE USO VETERINARIO

No desempenho de suas fungdes técnicas, o Responsavel Técnico (RT) deve:
a) Permitir somente a comercializagdo de produtos devidamente regis-
trados nos 6rgédos competentes e adquiridos de estabelecimentos licen-

ciados;

b) Assegurar que a armazenagem seja feita de acordo com as recomen-

42



dacdes de rotulagem ou bula do produto, especialmente no que concer-
ne a exposicdo a luz, a temperatura e a umidade;

¢) Garantir que os produtos que necessitem de refrigeragdo estejam
acondicionados de acordo com a rotulagem ou bula, mantendo registros
de monitoracdo da temperatura;

d) Assegurar que os produtos expostos a venda estejam dentro do prazo
de validade e, quando expirado, sejam recolhidos para inutilizagado;

e) Orientar a aquisi¢do de produtos de uso veterinario junto a laboraté-
rios, industrias e/ou distribuidores, de acordo com o usualmente prescri-
to por médicos veterinérios;

f) Orientar a disposi¢do setorizada dos produtos no estabelecimento;

g) Reter e arquivar receituarios em que estejam prescritos medicamentos
controlados;

h) Obedecer a legislacao relativa aos farmacos que contenham substan-
cias sujeitas a controle especial, ou as recomendacdes inerentes a pres-
crigdo obrigatéria do médico veterinario, contidas na rotulagem;

i) Garantir que a substituicdo de medicamentos receitados somente seja
feita com expressa autorizagdo do prescritor;

j) Orientar o consumidor sobre utilizagdo dos produtos de acordo com
as especifica¢des do fabricante e sobre os riscos decorrentes de seu ma-
nuseio e uso;

k) Garantir a venda de produtos na embalagem original, sem violagao
do dispositivo de fechamento ou lacre, e sem fracionamento na revenda,
assim como assegurar que venda unitaria de produto acondicionado em
embalagem coletiva esteja acompanhada da respectiva bula;

|) Adotar procedimentos de seguranca no estabelecimento quanto aos
produtos que oferecam risco ao meio ambiente, aos animais ou ao ho-
mem, especialmente quando da ocorréncia de acidente que provoque
vazamento ou exposi¢do do conteldo do produto;

m) Orientar o proprietéario e os funcionarios sobre a proibicdo de aten-

dimento clinico, vacinac¢éo e prescricdo de medicamentos no interior do
estabelecimento;
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n) Observar que o ndo atendimento ao mencionado no item anterior en-
sejard instauragdo de processo ético-profissional contra o Responsavel
Técnico (RT), sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis;

o) Informar ao CRMV-PR qualquer ato que caracterize a pratica de exerci-
cio ilegal da profissdo de médico veterinario, por funcionarios e/ou pro-
prietério do estabelecimento comercial,

p) Ndo permitir a manutencdo e/ou presencga de animais doentes no es-
tabelecimento;

g) Assegurar o controle de pragas e vetores no estabelecimento;

r) Assegurar que as substancias e os produtos veterinarios sujeitos a con-
trole especial sejam guardados obrigatoriamente em area exclusiva para
esse fim, trancados a chave ou outro dispositivo de seguranca, com aces-
so restrito e sob a responsabilidade do RT.

CARGA HORARIA
No minimo 6 (seis) horas semanais.

No caso de o estabelecimento comercializar substancias e produtos veterina-
rios sujeitos a controle especial, o Responsavel Técnico devera estar presente
durante todo o periodo de comercializacdo, com a finalidade de atender ao
disposto no art. 26 da Instru¢gdo Normativa DSA n° 25, de 08 de novembro de
2012, do MAPA.

10. ESTABELECIMENTOS QUE INDUSTRIALIZAM RACOES,
CONCENTRADOS, INGREDIENTES, SAIS MINERAIS, E OUTROS
PRODUTOS PARA CONSUMO ANIMAL

O Responsavel Técnico dos estabelecimentos que manipulam ingredientes
para a producdo de alimentos e suplementos alimentares para animais, quan-
do no exercicio de suas fun¢des, deve:

a) Garantir a qualidade das matérias-primas a serem utilizadas;

b) Trabalhar em consonancia com o servico oficial de fiscalizacdo visando
a producdo de alimento com qualidade;

c¢) Orientar formulacao, preparacdo e balanceamento de ragdes, concentra-
dos, suplementos, nucleos, premixes, aditivos, alimentos, produtos mastiga-
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veis, alimentos coadjuvantes e alimentos especificos para animais;
d) Registrar e armazenar os dados relativos a produgao;

e) Garantir condi¢cdes de higiene e de uso dos equipamentos, assim
como treinamento do pessoal para sua utilizagao;

f) Orientar quanto aos aspectos de higiene pessoal dos funcionarios,
sua paramentagado e procedimentos adotados no ambiente de trabalho,
assim como seguranga do trabalhador e utilizagdo de equipamentos de
protecado individual (EPI), sempre que necessério;

g) Estar ciente dos programas de controle de qualidade dos produtos e
das normas de boas praticas de fabricagdo, assim como orientar e avaliar
os testes de controle de qualidade realizados com os produtos e com as
matérias-primas, ficando a seu critério a aprovacéo ou reprovacéo dos
produtos para o uso a que se propde;

h) Assegurar os padrdes das embalagens e do armazenamento para a
conservacdo do produto final;

i) Adotar medidas preventivas e reparadoras aos possiveis danos ao meio
ambiente, provocados pela agdo do estabelecimento;

j) Assegurar o controle de pragas e vetores no estabelecimento;
k) Garantir que todas as informagdes para o uso correto do produto, in-

clusive seu prazo de validade, estejam especificadas na embalagem, de
forma clara, capaz de permitir o entendimento do consumidor.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

11. PLANEJAMENTO, CONSULTORIA VETERINARIA E CONSULTORIA
ZOOTECNICA

Enquadram-se nesse item as empresas de planejamento, assessoria, assistén-
cia técnica e crédito rural.

No desempenho de suas func¢des, cabe ao Responsavel Técnico (RT):
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a) Estar ciente de que, em alguns projetos agropecuérios, ha necessida-
de de trabalho interdisciplinar, o que determina a corresponsabilidade
com outros profissionais na sua elaboracdo e no seu acompanhamento;
b) Elaborar o projeto técnico, levando em consideragdo:

eviabilidade técnica de execucgéo;

eviabilidade econémica;

eindicacdes dos possiveis mecanismos de crédito e financiamento;

*0 bem-estar animal;

eas questdes socioambientais envolvidas; e

*0s recursos humanos necessarios para viabilizar a execugao.
c) Garantir que os projetos desenvolvidos contemplem a legislacdo na
area de rastreabilidade dos animais, disposi¢do de excretas e efluentes
para evitar contaminacdo do ambiente, especialmente os cursos d'dgua;
carcagas; embalagens de medicamentos e lixo perigoso ou ndo; assim
como adotar medidas preventivas e reparadoras de possiveis danos ao
meio ambiente, provocados pela execucdo do projeto, orientando ade-
quadamente todo o pessoal envolvido na execugcdo do mesmo;

d) Implantar programas de procedimentos operacionais padréo (POPs);

e) Emitir laudos técnicos sempre que forem necessarios.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

} 12. AGLOMERACOES DE ANIMAIS COM OU SEM FINALIDADE
COMERCIAL (EXPOSICOES, FEIRAS, LEILOES, RODEIOS E OUTROS
EVENTOS PECUARIOS)
O Responsavel Técnico (RT), em fungdo da atividade técnica, deve:

a) Efetuar a inspecdo sanitéria dos animais e verificar a documentacgao

sanitdria que os acompanha, autorizando seu ingresso ao evento;
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b) Prestar assisténcia médico-veterindria aos animais, notificando imedia-
tamente ao servico de defesa sanitaria animal local a ocorréncia ou sus-
peita de ocorréncia de doenca transmissivel;

c) Autorizar a retirada dos animais, efetuando inspecg&o sanitaria dos mes-
mos e verificando a documentacdo sanitéria correspondente;

d) Isolar ou retirar do evento os animais que apresentarem, apds a en-
trada, perda das condi¢cdes de comercializagcdo ou situacdo contréria ao
conteldo dos atestados sanitarios;

e) Garantir o isolamento ou a remoc&o imediata de animais com proble-
mas sanitarios que possam comprometer outros animais do evento;

f) Orientar sobre a acomodacdo dos animais no recinto do evento, asse-
gurando que o recinto e as instalacdes sejam adequados a manutengdo
dos animais, conforme a espécie, bem como que tenham sido limpas e
desinfetadas antes do acesso dos animais;

g) Orientar quanto ao transporte dos animais, privilegiando o bem-estar
dos mesmos em todas as suas etapas, adequando os horéarios e os meios
de transporte as caracteristicas de cada espécie animal;

h) Participar, quando possivel, na elaboragéo do regulamento do evento,
fazendo constar as normas sanitarias oficiais, os padrdes e normas zoo-

técnicas vigentes;

i) Estar presente durante todo o evento e, obrigatoriamente, enquanto
estiver ocorrendo a entrada e a saida dos animais;

j) Zelar pelo manejo adequado dos animais, que deve ser realizado com
o minimo de excitacdo e desconforto, ndo permitindo qualquer ato ou

uso de instrumentos agressivos a integridade fisica dos mesmos ou ato
que provoque reacdes de afli¢do.

CARGA HORARIA

Conforme programacéo dos eventos e negociagdo entre as partes.

} 13. ESTABELECIMENTOS DE REPRODUGCAO ANIMAL

Estabelecimentos prestadores de servigos nas diversas areas de reprodugéo animal.
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De modo geral, para todos os estabelecimentos, cabe ao Responsével Técnico
(RT):

a) Orientar sobre a higiene geral dos estabelecimentos e dos equipa-
mentos;

b) Orientar sobre a procedéncia e manutencdo adequada dos insumos;

c) Orientar sobre a qualidade de dgua de abastecimento e dguas servi-
das, bem como implantar programa integrado de controle de pragas;

d) Orientar sobre a necessidade de estrutura fisica adequada e pessoal
técnico capacitado, elaborando manual descritivo do estabelecimento;

e) Manter atualizados todos os procedimentos operacionais padrao
(POP) elaborados.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

) 14

PRODUGCAO DE OVOS E LARVAS DE BICHO-DA-SEDA

Estabelecimentos que se dedicam a produgdo e ao comércio de ovos e larvas
do bicho-da-seda. Classificam-se em:

14.1. Instituto de sementagem;
14.2. Chocadeiras de racgas puras;
14.3. Chocadeiras de racas hibridas;

14.4. Depésitos de recebimento de casulos.

Quando no desempenho de suas fungdes técnicas, o Responsavel Técnico (RT)
deve:
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a) Prestar orientacdo técnica aos funcionéarios envolvidos com a questdo
sanitaria da empresa, principalmente sobre os aspectos higiénico-sanita-
rios e de manipulagdo de fomites;

b) Orientar sobre o destino adequado de larvas e ovos contaminados,
bem como de restos de culturas e criagcdes (camas de criagéo etc.), que



possam provocar contaminac¢des e/ou disseminacgdo de enfermidades;

c) Orientar o transporte de larvas e/ou ovos do bicho-da-seda quanto a
acomodacdo dos mesmos, bem como as demais condi¢cdes que possam
proporcionar estresse e/ou queda de resisténcia bioldgica;

d) Assessorar tecnicamente a direcdo dos estabelecimentos quanto as
exigéncias sanitarias emanadas dos érgéos oficiais para o cumprimento
da legislacdo pertinente;

e) Orientar quanto aos riscos de contaminagdo da espécie, a fim de obter
a melhor higiene possivel na manipulagdo dos mesmos;

f) Estar inteirado sobre origem, mecanismo de acéo, validade e poder
residual dos desinfetantes e demais produtos quimicos utilizados pelas
empresas;

g) Orientar a empresa na adoc¢do de medidas higiénicas e de preserva-
¢do daintegridade fisica dos funcionarios que trabalham na producéo de

ovos do bicho-da-seda;

h) Garantir a coleta e o envio de material a laboratérios especializados,
com objetivo de monitorar enfermidades nos lotes;

i) Estar apto para desenvolver todas as agdes pertinentes a sementagem,

chocadeira e recebimento de casulos.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

} 15. FAZENDAS E CRIATORIOS DE PRODUGCAO ANIMAL

Estabelecimentos que utilizam permanentemente animais vivos, de interesse
zootécnico, com a finalidade de producgéo.

No desempenho da sua fun¢do o Responsével Técnico (RT) deve:
a) Prestar assisténcia ao rebanho quanto a nutri¢éo;
b) Orientar manejo geral, melhoramento zootécnico, contencdo dos

animais, praticas higiénico-sanitarias e manipulacdo de produtos e/ou
subprodutos, manejo e conservacdo de pastagens, conservagdo de for-
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ragens;

c) Orientar sobre o bem-estar dos animais;

d) Planejar e orientar a construcao das instalagdes;

e) Garantir a higiene das instalagdes, dos equipamentos e dos insumos;

f) Orientar e treinar os funcionéarios, ministrando-lhes ensinamentos ne-
cessarios a sua seguranca e ao bom desempenho de suas fun¢des;

g) Conhecer os programas nacionais sanitarios relativos as espécies ex-
ploradas;

h) Utilizar critérios técnicos de gerenciamento ambiental;
i) Orientar o controle de pragas, vetores e doencas;

j) Orientar o gerenciamento e planos de negécios das propriedades ru-
rais;

k) Notificar as autoridades dos érgdos ambientais as ocorréncias de im-
pactos ao meio ambiente.

CARGA HORARIA

Conforme acordo entre as partes.

} 16. PISCICULTURA E DEMAIS ORGANISMOS AQUATICOS

Propriedades rurais que tém como objetivo béasico a producado de animais
aquaticos ou a pesca como lazer. Classificam-se em:

16.1. Estacdo de alevinagem;

16.2. Engorda e/ou ciclo completo;

16.3. Outros sistemas de producéo comercial;
16.4. Pesque-pague;

16.5. Produtores de peixes ornamentais com finalidade comercial.
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16.1. Estacdo de alevinagem

Estabelecimentos que tém como objetivo primordial a produgdo de ovos, lar-
vas e alevinos.

No desempenho de sua funcéo, cabe ao Responsavel Técnico (RT):

a) Orientar que toda &gua a ser utilizada em tanques ou viveiros deve
ser originaria de fontes isentas de contaminacdo e de ovos ou larvas de
espécies indesejaveis;

b) Planejar e orientar a construgdo das instalacdes, exigindo que as su-
perficies interiores sejam construidas de forma que permitam limpeza e
desinfec¢do adequadas;

c) Manter controle fisico-quimico da dgua dentro dos pardmetros técni-
cos recomendados em termos de oxigenacgdo, temperatura, alcalinidade,
pH, dureza, capacidade de suporte (nivel de PO4%), aménia, nitritos e
nitratos entre outras provas;

d) N&o permitir o uso de medicamentos, drogas ou produtos quimicos
para tratamento de peixes ou desinfec¢do da dgua e equipamentos quan-
do houver a possibilidade de acimulo de residuos téxicos, altos riscos na
manipulagdo e/ou contaminacdo ambiental, por meio de efluentes;

e) Orientar a utilizagdo de medicamentos, quando necesséarios, desde
que tenham seu uso aprovado pelos érgdos competentes, sejam seguros
e isentos de riscos aos consumidores e ao meio ambiente;

f) Manter sob vigilancia os estabelecimentos localizados em depressdes
de solo, pela possibilidade de receber invasdo de outras dguas fluviais;

g) Orientar o proprietario quanto aos riscos de o estabelecimento estar
préximo a propriedades agricolas em fungdo do uso de defensivos agri-
colas;

h) Orientar o proprietario, por ocasido da aquisi¢do de reprodutores,
quanto ao local de origem ou de captura, considerando aspectos sanita-
rios, ambientais e genéticos;

i) Ter dominio da tecnologia de producdo (manejo, sanidade etc.) das
espécies cultivadas, bem como da tecnologia de manejo da dgua e dos
tanques, além dos instrumentos e equipamentos do laboratério de re-
produgao (alevinagem);
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j) Adotar medidas de controle de efluentes liquidos, respeitando projeto,
critérios e normativas dos 6rgaos oficiais de protecdo ao meio ambiente;

k) Orientar os clientes para que o transporte de alevinos, larvas e ovos,
da estacdo até as propriedades, seja realizado em embalagens com dgua
oriunda do subsolo (po¢o) e de fontes superficiais;

[) Ter conhecimento pleno sobre a legislacdo ambiental, sanitéaria e fiscal
vigente, para orientar o proprietario sobre seu cumprimento;

m) Primar pela manutenc&o das condi¢des higiénico-sanitarias em todas
as instalagbes, em equipamentos e instrumentos;

n) Manter-se informado sobre exigéncias quanto a registros ou cadastros
nos servicos oficiais competentes;

o) Monitorar mensalmente via plaqueamento bacteriano e fangico, indi-
vidualmente, as instalagdes e os equipamentos;

p) Orientar medidas preventivas de controle ao trénsito de veiculos, pes-
soas e/ou animais, objetivando o controle de doencas que coloquem em
risco o plantel ou a saide publica, observando medidas de biosseguran-

ca.

16.2. Engorda e/ou ciclo completo

Estabelecimentos que criam em ciclo completo ou recebem alevinos ou peixes
jovens com objetivo de criagdo e engorda para abastecimento dos pesque-
-pague ou comercializagdo junto a industrias e outros estabelecimentos.

No desempenho da funcao técnica o RT deve:
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a) Garantir que os animais saiam da propriedade somente depois de ven-
cido o prazo de caréncia de medicamentos utilizados na criagdo e/ou
engorda;

b) Planejar e orientar a construgdo das instalac¢des;

c) Responsabilizar-se por todas as atividades constantes do item “15" le-

"u_n

tras de "a"” até "k"” (fazendas e criatdrios);

d) Estar informado sobre exigéncias quanto a registros ou cadastros nos
servigos oficiais competentes;



e) Proceder a imediata notificagcdo de qualquer suspeita de ocorréncia de
doenca ou elevada mortalidade em animais aquéticos.

16.3. Pesque-pague
Nesses estabelecimentos é preciso considerar:

a) A exigéncia do Responséavel Técnico (RT) esta atrelada a existéncia ou
ndo de pessoa juridica constituida (a grande maioria estad estabelecida
como pessoa fisica - produtor rural);

b) O problema é complexo em func¢édo do uso inadequado de produtos
medicamentosos considerados cancerigenos, aplicados muitas vezes in-
discriminadamente, sendo que imediatamente apds os peixes estdo dis-
poniveis ao consumo humano.

Havendo a possibilidade de contar com o RT nos pesque-pague, as responsa-
bilidades do profissional séo:

a) Registrar toda e qualquer medicacado administrada aos animais aqué-
ticos e/ou a dgua de abastecimento dos tanques, somente permitindo
liberacdo para consumo depois de vencido o prazo de caréncia;

b) Ter dominio da tecnologia adequada, orientando sobre manejo, sa-
nidade e alimentagdo das espécies exploradas, manejo dos tanques e
controle de qualidade da agua;

c) Planejar e orientar a construgdo das instalacdes;

d) Adotar critérios para o controle no acesso dos usuérios, orientando-os
sobre a manipulagéo correta dos animais;

e) Exigir local para descarte da dgua dos recipientes de transporte de
animais aquaticos que ndo tenham acesso as dguas naturais e somente
liberar efluentes quando de acordo com o estabelecido na legislagdo es-
pecifica determinada pelos érgéos oficiais.

16.4. Produtores de peixes/organismos ornamentais

No desempenho da sua fungdo, o RT deve:

a) Permitir a comercializacdo somente de produtos devidamente regis-
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trados nos érgdos competentes, observando rigorosamente o prazo de
validade dos mesmos;

b) Orientar consumidores e lojistas sobre a utilizacdo dos produtos de
acordo com as especificagdes do fabricante e sobre os riscos decorren-
tes de seu manuseio;

c) Garantir a procedéncia, as condi¢bes de conservagdo e o armazena-
mento de produtos alimenticios e medicamentos utilizados;

d) Garantir as condi¢bes higiénico-sanitarias das instalagdes e o controle
integrado de pragas;

e) Conhecer a procedéncia dos animais comercializados e avaliar o esta-
do de satude dos recentemente adquiridos;

f) Acompanhar a quarentena dos peixes introduzidos no estabelecimen-
to e ndo permitir a manutencdo de animais doentes na &rea de comercia-
lizacdo do estabelecimento;

g) Proceder a inclusdo de aquarios hospitais no estabelecimento, caso o
mesmo nao os tenha, e realizar tratamentos medicamentosos somente
nesse local;

h) Orientar quanto a alimentacdo das diferentes espécies;

i) Orientar para que a captura dos animais seja feita por meio de instru-
mentos adequados evitando estresse e ferimentos;

j) Ter conhecimento a respeito das exigéncias ambientais das espécies
ornamentais, incluindo paradmetros fisico-quimicos da dgua (pH, tempe-
ratura) e fatores sociais dos peixes acondicionados nos aquarios;

k) Orientar a embalagem e o transporte dos peixes;

I) Planejar e orientar a instalagdo dos aquarios e respectivos sistemas de
filtragem.

CARGA HORARIA
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e Estacdo de alevinagem: no minimo 6 (seis) horas semanais;

¢ Propriedades de engorda e/ou ciclo completo: no minimo 6 (seis) horas



semanais;
® Pesque-pague: conforme acordo entre as partes;

® Produtores de peixes ornamentais: no minimo 6 (seis) horas semanais.

17.ZOOLOGICOS, PARQUES NACIONAIS, CRIADOUROS DE ANIMAIS
SELVAGENS OU EXOTICOS E AFINS

A responsabilidade técnica nessa drea compreende os seguintes estabeleci-
mentos:

17.1. Jardim zooldgico e parques nacionais para visitagdo publica;
17.2. Centro de triagem;
17.3. Centro de reabilitacéo;
17.4. Mantenedor de fauna silvestre;
17.5. Criadouro cientifico de fauna silvestre para fins de pesquisa;
17.6. Criadouro cientifico de fauna silvestre para fins de conservacéo;
17.7. Criadouro comercial de faunas silvestre;
17.8. Estabelecimento comercial de fauna silvestre;
17.9. Associagdo ornitoldgica;
17.10. Outros estabelecimentos afins.
O Responsavel Técnico, no exercicio de suas funcdes, deve:

a) Acompanhar o projeto aprovado pelo IBAMA e exigir seu cumprimen-
to;

b) Orientar o manejo adequado para cada espécie;

c) Manter registros dos dados referentes ao manejo nutricional, reprodu-
tivo e sanitario dos animais;

d) Indicar a alimentacdo adequada para cada espécie, bem como orien-
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tar o armazenamento adequado de insumos e alimentos;
e) Orientar a construcdo, manutencdo e higiene das instalagdes;
f) Estabelecer normas de biosseguranca;

g) Para estabelecimentos que alojam animais denominados “feras”, que
implicam em risco publico, tais como os grandes felideos (tigres, ledes,
ongas, leopardos etc.), grandes primatas (chimpanzés, orangotangos,
gorilas etc.), megamamiferos (girafas, rinocerontes, hipopdtamos, elefan-
tes etc.), grandes carnivoros (ursos etc.) e, ainda, animais pegonhentos,
o RT deve ter posse de equipamentos de captura tais como zarabatanas
e armas de arremesso de dardos (pistola e/ou rifle) e seus respectivos
acessorios, inclusive drogas anestésicas. A instituicdo deve possuir arma
registrada de aniquilacdo de animal em fuga e o RT deve estar capaci-
tado para seu uso. O RT deve orientar a necessidade de dispositivos fi-
sicos de contengdo de animais, tais como isolamento perimetral, portas
corta-fugas, equipamentos de captura e contengdo como redes, pugés e
caixas de transporte;

h) Elaborar e fazer cumprir esquema de vacinagéo e controle de parasi-
tos;

i) Orientar o uso de medicamentos, drogas ou produtos quimicos para
tratamento de animais ou para desinfeccdo da dgua e dos equipamentos;

j)Avaliar periodicamente a qualidade da dgua servida e da 4gua de abas-
tecimento;

k) Estabelecer manejo integrado de controle de pragas e vetores;

[) Orientar o tratamento e uso racional dos efluentes e residuos orgéani-
cos;

m) Fazer cumprir os atos que envolvam captura e contencdo de animais
selvagens por meios quimicos e/ou fisicos;

n) Notificar as autoridades sanitarias a ocorréncia de doencas de inte-
resse para a saude publica e animal, as quais devem ser diagnosticadas
clinica ou laboratorialmente por profissional capacitado. Tal notificagdo
deve ser acompanhada de laudo técnico emitido pelo RT ou seu subs-
tituto;

o) Treinar a equipe a fim de garantir a segurancga dos visitantes, dos fun-



ciondrios e dos animais;

p) Certificar-se de que todos os equipamentos estejam em plenas con-

icdes de uso e disponiveis ao pessoal treinado para a sua utilizacdo,
d d d | t d til
prevenindo riscos de acidentes e propagacéo de zoonoses;

g) Adotar medidas preventivas e mitigadoras aos possiveis impactos ao
meio ambiente;

r) Orientar o destino adequado de vasilhames de medicamentos, emba-
lagens e animais mortos;

s) Atender as solicitagdes dos clientes do estabelecimento em relacéo as
garantias da qualidade zootécnica e das condi¢des de salide dos animais
comercializados, fornecendo-lhes, caso necessario, os respectivos atesta-
dos de salde animal;

t) Cumprir a legislacdo pertinente a sua drea de atuagédo, agindo de forma
integrada com os profissionais que exercem a fiscalizagéo oficial.

CARGA HORARIA

eZooldgicos: integral;

*Criatdrios conservacionistas e cientificos: no minimo uma visita men-
sal:

eCriatérios comerciais de pessoa juridica: no minimo 6 (seis) horas
semanais;

eCriatérios comerciais de pessoa fisica: conforme contrato entre as
partes;

eAssociagdes ornitoldgicas: conforme contrato entre as partes.

} 18. EMPRESAS DE CONTROLE E COMBATE DE PRAGAS E VETORES
(DEDETIZADORAS)

Empresas passiveis de agdo e responsabilidades interdisciplinares.

No desempenho de suas funcdes, o RT deve:
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a) Conhecer o mecanismo de acdo dos produtos quimicos sobre pragas
e vetores e o ciclo de vida de pragas e vetores a serem combatidos;

b) Definir e orientar o método de aplicacédo, conforme o espaco fisico e
0S riscos;

c) Orientar o cliente ou o responsével pelas pessoas que habitam o local
que seré dedetizado sobre os riscos da aplicagédo e os cuidados a serem
tomados;

d) Permitir a utilizagdo somente de produtos aprovados pelos 6rgéos ofi-
ciais, dentro do prazo de validade e de acordo com as recomendacgdes
dos fabricantes;

e) Orientar o efeito das aplicagdes no meio ambiente, evitando danos a
natureza;

f) Conhecer e orientar sobre o poder residual e a toxicidade dos produ-
tos utilizados;

g) Orientar as medidas a serem tomadas em caso de acidente;

h) Adotar medidas preventivas e reparadoras aos possiveis danos ao
meio ambiente, provocados pela acdo do estabelecimento. Garantir o
destino correto dos residuos produzidos pelo estabelecimento;

i) Orientar sobre incidéncia de zoonoses e procedimentos de saude pu-
blica;

j) Organizar programas operacionais padronizados sobre preparo de so-
lugbes, técnica de aplicagdo e manutencao, e utilizacdo de equipamen-
tos;

k) Orientar quanto aos cuidados de seguranca do trabalho no momento
de aplicacéo e cuidados de higienizacéo, limpeza pds-aplicacédo e desti-
no correto dos remanescentes (caldas, substéncias ativas e embalagens).

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

) 19.
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HOSPITAIS, CLINICAS, CONSULTORIOS E AMBULATORIOS



VETERINARIOS

Sado empresas prestadoras de servicos médicos veterinarios.

Nessas empresas, o Responsavel Técnico (RT) deve:

a) Respeitar os direitos dos clientes como consumidores de servicos, co-
nhecendo o Cédigo de Defesa do Consumidor;

b) Atentar para que o estabelecimento possua formularios de prestacdo
de servicos aos clientes, tais como: termo de compromisso de interna-
¢3o, autorizagdo de procedimentos, fichas cadastrais, blocos de receituéa-
rio profissional, prontuéario médico;

c) Orientar a elaboracdo de atestados de sanidade e de dbito, assim
como atestados e/ou carteiras de vacinagao;

d) Cuidar para que os dispositivos promocionais / publicitarios da em-
presa ndo contenham informagdes que caracterizem propaganda abusi-
va e/ou enganosa, ou que contrariem as normativas existentes e o cédigo

de ética do médico veterinario;

e) Garantir que todas as atividades realizadas por auxiliares ou estagia-
rios sejam supervisionadas por médico veterinario;

f) Conhecer as questdes legais que envolvem o uso de equipamentos,
principalmente os que emitem radiacdo ionizante;

g) Exigir que os médicos veterinérios, estagiarios e auxiliares utilizem
equipamentos de protecéo individual (EPI);

h) Usar adequadamente a area de isolamento, garantindo que animais
com doenga infectocontagiosa ndo tenham contato com outros;

i) Exigir que os médicos veterinarios, estagiarios e auxiliares estejam ves-
tidos de forma adequada durante o atendimento;

j) Exigir que todos os médicos veterinérios que atuam no estabelecimen-
to estejam devidamente inscritos no CRMV-PR;

k) Fazer cumprir as normas legais de saude publica vigentes;

I) Possuir instalagdes fisicas, equipamentos e funcionamento conforme a
Resolucdo CFMV n® 670/2000 ou outra que venha substitui-la;
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m) Orientar e treinar a equipe de funcionérios, ministrando-lhes ensi-
namentos necessarios a seguranca deles e ao bom desempenho das
funcgdes, especialmente de atividades de manejo, praticas higiénico-sa-
nitarias, manipulagdo de produtos, técnicas de contengdo de animais e
respeito ao bem-estar animal;

n) Orientar para que nas clinicas com internamento e nos hospitais vete-
rindrios haja médico veterindrio em tempo integral;

o) Assegurar a execug¢do do Plano de Gerenciamento de Residuos Séli-
dos de Saude (PGRSS);

p) Estabelecer métodos de controle para assegurar o uso de medicamen-
tos dentro do prazo de validade (primeiro que vence, primeiro que sai)
e a manutencdo adequada dos produtos biolégicos, assim como manter
medicamentos de uso controlado em lugar seguro, conforme normativas
vigentes, conjuntamente com o receituério préprio, fazendo o controle
dos medicamentos no livro de registro;

g) Assegurar o controle de pragas e vetores no estabelecimento;

r) Notificar as autoridades sanitérias ocorréncias de interesse para a sau-
de publica que porventura tenham se dado durante a prestacdo de ser-
vico e da atividade rotineira do estabelecimento, de forma a contribuir
com a preservagao da saude publica;

s) Garantir que nos consultérios sejam realizados apenas consultas, vaci-
nas e pequenos curativos, sendo vedados procedimentos cirdrgicos e/ou
anestésicos ou internagdo, conforme determina a legislacéo.

CARGA HORARIA

Hospitais veterinarios: dedicagdo exclusiva.

Clinicas veterinarias: no minimo 40 (quarenta) horas semanais.

Consultdrios veterinarios: no minimo 20 (vinte) horas semanais.

Hospitais-escola e clinicas-escola veterinarias: no minimo 20 (vinte) horas se-
manais.

) 20.

PRESTACAO DE SERVICO COM USO DA BIOLOGIA MOLECULAR

A Responsabilidade Técnica nessa drea compreende as seguintes empresas:
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20.1. Estabelecimentos para anélise de parentesco, orientacdo de acasa-
lamentos e sexagem;

20.2. Estabelecimentos para andlise de variabilidade genética em ani-
mais;

20.3. Estabelecimentos que realizam anélise de rastreabilidade e certifi-
cacdo de origem;

20.4. Estabelecimentos para identificagdo e geracdo de produtos trans-
génicos;

20.5. Estabelecimentos que realizam diagnéstico molecular de doencas
infecciosas;

20.6. Estabelecimentos que realizam pesquisas cientificas no campo de
biologia celular e molecular, incluindo estudos de expressédo génica, hi-
bridizagdo, sequenciamento e bioinformatica;

20.7. Estabelecimentos que desenvolvem material genético recombinan-
te, incluindo o desenvolvimento de vacinas;
20.8. Estabelecimentos que realizam terapia génica.
Nessas empresas, o Responsavel Técnico (RT) deve:
a) Garantir que todas as atividades realizadas por funcionérios, prestado-

res de servigos ou estagidrios sejam supervisionadas por técnicos quali-
ficados;

b) Usar adequadamente as técnicas e supervisionar a execuc¢do de todas
as anélises;

c) Ser responséavel pelas informagdes geradas e divulgagao ou sigilo das
mesmas quando aplicavel;

d) Exigir que os técnicos e auxiliares estejam adequadamente uniformi-
zados, utilizando equipamentos adequados de seguranca individual e

capacitados durante a realizacdo de todos os trabalhos;

e) Fazer cumprir questdes éticas e de bem-estar animal no manejo e uti-
lizacdo de animais de laboratdrio e coleta de amostras;

f) Fazer cumprir as normas de saude publica vigentes no que diz respeito
a higiene do ambiente, separacéo, destinacdo e tratamento de lixo e/ou
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efluentes, estocagem dos insumos, manipulacdo e descarte de material
bioldgico infectante.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

21. SERVICOS NA AREA DE RASTREABILIDADE E CERTIFICAGAO DE
ORIGEM

Estabelecimentos prestadores de servicos na area de rastreabilidade e certifi-
cagdo de origem.

Organizagéo publica ou privada habilitada a promover a¢ées e procedimentos
para caracterizar a origem e o estado sanitario do rebanho bovino ou bubalino,
assegurando a qualidade dos alimentos deles provenientes.

Nessas empresas, o Responsavel Técnico (RT) deve:

a) Elaborar plano e relatério de vistoria, bem como preencher e encami-
nhar todos os formulérios exigidos pelos 6rgdos competentes;

b) Garantir que elementos de identificacdo individuais ndo causem danos
a salde ou ao bem-estar do animal;

c) Elaborar memorial descritivo relativo aos processos de identificagéo,
certificacédo e procedimentos operacionais;

d) Adotar meios que assegurem a confidencialidade das informacdes,
resguardadas as informacdes estratégicas de cada elo da cadeia, com o
propésito de utilizagdo e prestacdo de servigos no que lhe couber;

e) Garantir que sejam registrados e mantidos os dados referentes ao
cadastro dos produtores rurais e estabelecimentos, bem como aqueles
referentes ao nascimento, identificagdo, caracteristicas, movimentagdes,
vacinagdes, exames laboratoriais, manejo alimentar, transferéncia e abate
dos bovinos e bubalinos;

f) Adotar procedimentos para melhoria da qualidade, avaliagcdo de de-
sempenho e auditoria interna.

Para os sistemas de rastreabilidade de adesdo voluntaria da cadeia produtiva
das carnes de bovinos e de bufalos previstos no §1° do Art. 4° da Lei n® 12.097
de 2009, de que tratam o Art. 7° do Decreto n° 7.623 de 2011 e a Instrugdo
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Normativa do MAPA n° 06 de 2014, o Responséavel Técnico (RT) deve:
a) Garantir a identificagdo animal, coletiva ou individual;
b) Inserir os dados em sistema informatizado que possibilite 0 adequado
abastecimento das informacdes em sistema publico informatizado de in-
clusédo e gerenciamento de dados e informacdes, mantido sob a respon-

sabilidade do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento;

c) Detalhar os objetivos do sistema de rastreabilidade, dos procedimen-
tos de execugdo e das formas de controle para certificagdo em manual.

CARGA HORARIA

Conforme acordo entre as partes.

) 22.PRODUGCAO DE ANIMAIS DE LABORATORIO / BIOTERIOS

A Responsabilidade Técnica nessa drea compreende os seguintes estabeleci-
mentos:

22.1. Biotérios de universidades com cursos que utilizem animais;

22.2. Biotérios de empresas publicas que realizam pesquisas com ani-
mais;

22.3. Biotérios de indUstrias farmacéuticas;
22.4. Laboratdrios que executam pesquisas com animais;

22.5. Produgdo de alimentos vivos.

Sé&o atribuicdes do Responséavel Técnico (RT) de biotério:

a) Ser responsavel pela criagdo, pela saide e pelo bem-estar dos animais
do biotério;

b) Proporcionar conforto térmico (temperatura/umidade/iluminacao/
ventilagdo) aos animais, conforme suas necessidades fisioldgicas, man-

tendo controle e registro de suas verificacdes;

c) Garantir sistema de iluminacdo adequado a espécie, por meio de equi-
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pamentos de iluminacéo ciclica no caso de roedores;

d) Controlar os niveis de luminosidade, de ruido e de ventilagdo do bio-
tério;

e) Fornecer enriquecimento ambiental aos animais, dando condi¢bes
para pratica de seus comportamentos naturais;

f) Monitorar periodicamente a qualidade da dgua para abastecimento
dos animais, bem como dos insumos por eles utilizados;

g) Garantir que os insumos sejam estocados adequadamente;

h) Elaborar procedimentos operacionais padrdo de manejo, limpeza e
sanitizagdo de materiais e equipamentos;

i) Estar atualizado quanto as zoonoses e normas de biosseguranca, ela-
borando procedimentos operacionais padrdo relacionados a paramenta-
¢do e ao fluxo de pessoas e materiais no recinto;

j) Garantir que sejam realizados atendimentos de clinica médica e cirtrgi-
ca para animais de laboratdrio;

k) Elaborar e executar protocolos de analgesia/anestesia, levando em
consideracio a fisiologia de cada espécie e o procedimento a ser rea-
lizado;

I) Adotar procedimentos estabelecidos em normas para o sacrificio hu-
manitério de animais de laboratério, de acordo com a Resolugdo CFMV
n°® 1.000/2012 e o Guia Brasileiro de Boas préticas para a Eutanésia em
Animais do CFMV,;

m) Incentivar politicas de adogdo sempre que a morte néo for inevitavel
ou recomendada, levando em conta os critérios sanitarios e de guarda
responséavel, conforme o art. 14 da Lei Federal n° 11.794, de 08 de outu-
bro de 2008 (estabelece procedimentos para o uso cientifico de animais);

n) Possuir prontuario com métodos e técnicas empregados nos procedi-
mentos de analgesia e eutanésia dos animais, mantendo essas informa-
¢oes disponiveis para fiscalizagdo pelos érgdos competentes;

o) Conhecer as normas de trabalho relativas aos animais de laboratério;

p) Verificar validade e procedéncia de drogas e produtos utilizados no
biotério;



g) Em conjunto com pesquisadores e docentes, submeter ao Comité de
Etica no Uso de Animais (CEUA) proposta de atividade, especificando os
protocolos a serem adotados;

r) Assegurar que as atividades serdo iniciadas somente apds deciséo téc-
nica favoravel da CEUA e, quando for o caso, da autorizagdo do CONCEA;

s) Solicitar a autorizacdo prévia a CEUA para efetuar qualquer mudanca
nos protocolos anteriormente aprovados;

t) Assegurar que as equipes técnicas e de apoio envolvidas nas ativida-
des com animais recebam treinamento apropriado e estejam cientes da

responsabilidade no trato dos mesmos;

u) Comunicar a CEUA, imediatamente, todos os acidentes com animais,
relatando as a¢des saneadoras porventura adotadas;

v) Questionar a utilizacdo de animais em projetos de pesquisa ou ativida-
des de ensino quando houver método substitutivo.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

} 23. ESTRUTIOCULTURA (CRIADOUROS E INCUBATORIOS DE RATITAS)
23.1. Criadouros

O Responsavel Técnico pelos criadouros de avestruzes de ciclo completo ou
parcial, no exercicio de suas func¢des, deve:

a) Planejar e executar os projetos de construcdo especificos da criagéo,
garantindo que o espagamento dos piquetes obedeca a legislacéo vi-
gente;

b) Planejar e executar projetos de estrutiocultura;

c) Implantar e manejar as pastagens para os animais envolvendo preparo,
adubacdo, conservacdo do solo e controle de pragas;

d) Manter registro de todos os dados relativos a producédo no que se re-
fere ao manejo zootécnico e as medidas sanitarias;
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e) Orientar e treinar a equipe de trabalhadores da empresa, ministrando-
-lhes ensinamentos necessarios a sua segurancga e ao bom desempenho
de suas fun¢des;

f) Assegurar o isolamento do criadouro de possiveis contatos externos ou
com outros animais domésticos e silvestres, selvagens ou exdticos;

g) Manter controle rigoroso de acesso de pessoas e veiculos ao interior
do criadouro;

h) Assegurar a higiene das instalagdes e adjacéncias, bem como ter co-
nhecimento das normas relativas a biosseguranca;

i) Destacar aimportancia da higiene e saide do pessoal responsével pelo
manuseio de aves e ovos e da manutengao da qualidade higiénico-sani-
téria das instalagdes;

j) Estabelecer programa integrado de controle de pragas e vetores;

k) Estabelecer cronograma de vacinagdo, atentando para as obrigatérias
e aidade das aves;

|) Garantir o bem-estar dos animais em todas as fases da criacdo, atentan-
do para os aspectos nutricional, ambiental, sanitario, comportamental e
psicolégico;

m) Notificar imediatamente o servico oficial quando tiver conhecimento
ou suspeita da ocorréncia de doencas de notificacdo obrigatdria;

n) Garantir que o estabelecimento disponha de dgua potéavel, bem como
manter seu monitoramento;

o) Orientar para que o manejo atenda as necessidades de producgéo es-
pecificas dessa espécie;

p) Orientar os compradores sobre os cuidados a serem dispensados com
a criacdo, salvaguardando os interesses do consumidor;

g) Manter controle permanente sobre fossas sépticas e/ou crematérios,
bem como sobre o destino dos subprodutos (esterco, aves mortas, casca
de ovos quebrados etc.);

r) Manter o registro de ocorréncia de doencas e ébitos, respeitando
aquelas de notificacdo obrigatdria;



s) Garantir a emissdo de documento sanitério que ateste a sadde e o des-
tino das aves;

t) Adotar medidas preventivas e mitigadoras aos possiveis impactos ao
meio ambiente provocados pela empresa, orientando ainda seus funcio-
narios, diretores e proprietarios acerca de todas as questdes técnicas e
legais;

u) Notificar as autoridades dos 6rgdos ambientais em caso de impactos
ao meio ambiente;

v) Assegurar o monitoramento sanitario coletando amostras e encami-
nhando-as para anélise, acompanhadas de formulério de colheita padro-
nizado pelo MAPA, devidamente preenchido e assinado;

w) Impedir quaisquer procedimentos de soltura e introduc¢do dos animais
na natureza, a fim de evitar degradacdo ambiental;

x) Encaminhar periodicamente ao servigo oficial a ficha epidemioldgica
do plantel;

y) Manter registro referente ao manejo do plantel relativo a cada lote de
aves e de ovos férteis, constando dados sobre mortalidade, diagnéstico
de doencas, monitoramento sanitério, tratamentos e vacinagdes.

23.2. Incubatérios

O Responsavel Técnico pelos incubatdrios para avestruzes, no exercicio de
suas fungdes, deve:

a) Orientar para que se mantenha total isolamento conforme as normati-
vas especificas;

b) Elaborar procedimentos operacionais padrao (POP) referentes a lim-
peza e sanitizacdo de instalacdes e equipamentos;

c) Controlar as condi¢des de higiene dos meios de transporte de ovos e
filhotes de um dia, inclusive quanto a eficiéncia de rodoluvios e pedild-

vios;

d) Controlar as condi¢des higiénicas de vestiarios, lavatérios e sanitérios,
que devem ser compativeis com o nimero de funcionérios;
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e) Orientar e exigir o destino adequado dos residuos de incubacéo e das
aguas servidas;

f) Controlar higiene, temperatura e umidade de chocadeiras e nascedou-
ros;

g) Manter permanente fiscalizacdo quanto a qualidade e renovacgao do
ar;

h) Supervisionar o monitoramento microbiolégico mensal, via plaquea-
mento, dentro das dependéncias do incubatdério e equipamentos;

i) Orientar o controle da progénie (teste de progénie segundo a legisla-
¢do em vigor);

j) Garantir a vacinagao obrigatdria conforme legislagdo e aquelas por exi-
géncia da situacéo epidemiolégica ou do comprador;

k) Manter livro de registro de ocorréncias de doencas e ébitos, respeitan-
do aquelas de notificagdo compulséria;

[) Garantir a emissdo de documento sanitario que ateste a salide e o des-
tino dos filhotes de um dia e dos ovos férteis;

m) Adotar medidas preventivas e mitigadoras aos possiveis impactos ao
meio ambiente provocados pela empresa, orientando ainda seus funcio-
nérios, diretores e proprietarios acerca de todas as questdes técnicas e
legais;

n) Notificar as autoridades nas ocorréncias de impactos ao meio ambien-
te;

o) Planejar e executar projetos de construcdo dos incubatérios e obser-
var os aspectos legais para atividade e estabelecimentos de criagdo de
avestruzes;

p) Adotar medidas de biosseguranca referentes ao transporte dos ovos
para incubagdo e manejo dos ovos férteis e de ratitas de um dia, de acor-
do com a legislacao vigente.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.
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) 24.SUINOCULTURA
O Responséavel Técnico pelos empreendimentos suinicolas que produzem ma-
trizes, reprodutores, leitdes, cevados para o abate, no exercicio de suas fun-

¢cbes, deve:

a) Manter registro de todos os dados relativos a produgéo, no que se
refere ao manejo sanitério, reprodutivo e zootécnico;

b) Orientar e treinar a equipe de trabalhadores da empresa, ministrando-
-lhes ensinamentos necessérios a sua seguranca e ao bom desempenho
de suas funcdes, especialmente acerca das atividades de manejo, prati-
cas higiénico-sanitarias, manipulagdo de produtos, contengdo de animais
e bem-estar animal;

c) Estabelecer préticas de biossegurancga;

d) Adotar medidas preventivas e mitigadoras aos possiveis impactos ao
meio ambiente;

e) Notificar as autoridades das ocorréncias sanitarias de notificagdo obri-
gatdria;

f) Orientar o tratamento e o uso racional dos efluentes;
g) Assegurar controle permanente das composteiras;

h) Assegurar destino adequado de vasilhames de medicamentos e em-
balagens;

i) Orientar o armazenamento de racdes, concentrados, suplementos vita-
minicos e minerais e afins;

j) Proporcionar condi¢des de controle sobre as dguas de abastecimento
e servidas;

k) Orientar a limpeza permanente das proximidades das cercas, além da
area de isolamento;

[) Implantar programa de controle integrado de pragas e vetores;

m) Fazer cumprir cronograma de vacinagdo e vermifugacao.

69



CARGA HORARIA

A carga horéria minima do profissional no estabelecimento serd determinada
entre o contratante e o contratado, levando em consideragdo o volume de tra-
balho do estabelecimento contratante, obedecendo a carga horéaria minima de
6 (seis) horas semanais.

) 25

HOTEIS PARA ANIMAIS DE COMPANHIA

O RT, em funcéo da atividade técnica, deve:
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a) Monitorar periodicamente a qualidade da dgua para abastecimento
dos animais e para consumo no estabelecimento;

b) Assegurar procedimentos de isolamento e remocéo imediata de ani-
mais com problemas de sadde e que possam comprometer outros ani-
mais hospedados;

c) Garantir que todos os animais hospedados estejam acompanhados
dos atestados de vacinacao e vermifugagdo fornecidos por médicos ve-

terinarios;

d) Orientar o manejo adequado para cada espécie, procurando assegu-
rar o bem-estar animal;

e) Assegurar medidas profildticas dos animais e higiene das instalacdes,
elaborando POPs referentes a limpeza e a sanitizagdo das instalagdes;

f) Orientar sobre alimentacdo adequada para cada espécie, bem como o
armazenamento e a qualidade dos insumos;

g) Adotar medidas adequadas a area de isolamento, garantindo que ani-
mais doentes ndo tenham contato com outros;

h) De modo geral, o RT deve interferir no sentido de solucionar irregulari-
dades que constatar, observando rigorosamente a conduta ética;

i) Auxiliar o cumprimento das normas de segurancga e satde do trabalha-
dor;

j) Manter os funcionérios envolvidos cientes do risco de acidentes e zoo-
noses, além da preocupacdo com a higiene e profilaxia individual;

k) Ndo admitir a emissdo de carteira de vacinagcdo no estabelecimento



(sob pena de cumplicidade com ilicito penal), exceto quando dispuser
de ambulatério sob responsabilidade de médico veterinario, conforme a
Resolucdo CFMV n® 670/2000, ou outra que venha substitui-la;

[) Orientar o proprietério e funcionérios que o atendimento clinico, a vaci-
nacdo e/ou a prescricdo de medicamentos no interior do estabelecimen-
to sdo terminantemente proibidos, e que somente é possivel, desde que
o estabelecimento disponha de ambulatério, com instalagdo prépria de
uso exclusivo aos animais internos ou da prépria instituicdo, de acordo
com a Resolugdo CFMV n° 670/2000;

m) Observar que o nao atendimento ao mencionado no item anterior
ensejara instauracdo de processo ético-profissional contra o RT, sem pre-
juizo de outras medidas cabiveis;

n) Garantir o bem-estar dos animais hospedados, atentando para os as-
pectos nutricional, ambiental, sanitario, comportamental e psicoldgico;

o) Proporcionar medidas de enriquecimento ambiental e exercicio ade-
quado ao grau de energia, espécie, raca, idade e tamanho do animal;

p) Proceder a devida notificagdo junto as autoridades competentes, tanto

de defesa sanitaria animal quanto de saude publica, da ocorréncia de
zoonoses de notificacdo compulséria.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

} 26. MINHOCULTURA

Estabelecimento que tem como objetivo especial a criagdo de minhocas com a
finalidade de producédo de himus destinado a comercializagdo.

No desempenho de sua funcao, cabe ao Responsavel Técnico (RT):

a) Prestar orientagdes ao proprietério na ocasido da aquisicdo dos ani-
mais a serem criados quanto a sua origem e sua produtividade;

b) Ter conhecimento da tecnologia da producdo durante todas as suas
fases;
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c) Informar-se do destino da matéria-prima produzida, bem como dos
animais que venham a ser comercializados;

d) Acompanhar a avaliagdo do projeto junto ao érgdo ambiental;

e) Orientar quanto ao ambiente natural étimo para o desenvolvimento
da criagao;

f) Manter a drea da criagdo isenta de produtos quimicos indesejaveis que
venham a prejudicar a qualidade do himus produzido;

g) Acompanhar o processo de manipulacdo de extracdo de produtos
opoterapicos (lumbrofoedrina);

h) Orientar a construcdo dos canteiros no que diz respeito a localizagéo,
dimensao, material utilizado, declive e necessidade de cobertura;

i) Proporcionar condi¢des ideais de manutengdo dos canteiros (pH, tem-
peratura, umidade e aeragdo);

j) Garantir que o método de colheita (separagdo de himus e minhoca)
seja realizado da melhor maneira, com equipamentos adequados;

k) Realizar controles da producdo de himus, avaliando sua eficiéncia e
corrigindo possiveis falhas;

|) Atentar para as condi¢des de umidade e o correto armazenamento do
hdmus produzido;

m) Ter conhecimentos das condi¢bes necesséarias para reproducdo e

crescimento das minhocas, bem como garantir que possam exercer seu
comportamento natural durante a criagéo.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

) 27.LABORATORIO DE DIAGNOSTICO E PRODUGAO DE BACTERINAS
AUTOGENAS

O Responsavel Técnico (RT), no exercicio de suas fun¢des, deve:
a) Desenvolver atividades de anélise clinica, baseada na sua qualificag&o,
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habilidade e treinamento;

b) Prestar assessoria cientifica aos clientes e médicos veterinarios, quan-
do aplicavel;

c) Orientar tecnicamente os demais funcionérios;
d) Participar ativamente da manutencao do sistema de gestédo de qualidade;
e) Responder tecnicamente pelos exames executados;

f) Ser responséavel pelos ensaios (execugdo dos exames) e pela liberacdo
final dos resultados na &rea técnica (inspecéo final no setor técnico);

g) Emitir e interpretar laudos;
h) Corrigir e assinar resultados de exames;

i) Realizar leitura de exames hematoldgicos, bioquimicos, imunoldgicos,
histopatoldgicos, toxicoldgicos, parasitoldgicos e bacterioldgicos;

j) Selecionar as cepas vacinais, supervisionar sua producéo e controlar a
qualidade e a liberacéo final das vacinas autégenas;

k) Implementar medidas para o cumprimento das normas internas de
biosseguranca;

[) Fazer cumprir os requisitos especificados nos documentos do Sistema
de Gestao da Qualidade;

m) Fazer cumprir a politica da qualidade no que se aplica ao seu cargo;
n) Executar necropsia e coletar material para exames laboratoriais;

o) Executar procedimentos de coleta de material em propriedades ru-
rais, granjas, frigorificos e indUstrias para exames laboratoriais.

p) Aplicar metodologia analitica reconhecida e validada.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.
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28.

CANIS E GATIS

Nas atuagdes, o profissional Responsavel Técnico (RT) deve:
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a) Garantir a sanidade dos animais, bem como o uso correto de vacinas
e vermifugos;

b) Assegurar medidas profildticas dos animais e higiene das instalagdes,
elaborando Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) referentes a lim-
peza e a sanitizagdo das instala¢des, bem como ao destino e tratamento
de dejetos;

c) Identificar adequadamente os animais com microchips;

d) Garantir a procedéncia dos caes desses estabelecimentos;

e) Trabalhar para a melhoria do padrdo genético dos animais assistidos;
f) Assegurar procedimentos de isolamento e remoc&do imediata de ani-
mais com problemas de saide e que possam comprometer outros ani-

mais hospedados;

g) Orientar sobre o manejo e a lotagdo adequados para cada espécie,
procurando assegurar o bem-estar animal;

h) Orientar alimentagdo adequada para cada espécie, bem como arma-
zenamento e qualidade dos insumos;

i) Adotar medidas adequadas a 4rea de isolamento, garantindo que ani-
mais doentes ndo tenham contato com outros;

j) De modo geral, o RT deve interferir no sentido de solucionar irregulari-
dades que constatar, observando rigorosamente a conduta ética;

k) Auxiliar o cumprimento das normas de seguranca e sadde do traba-
lhador;

|) Manter os funcionarios envolvidos cientes do risco de acidentes e zoo-
noses, além da preocupacgdo com a higiene e profilaxia individual;

m) Garantir o bem-estar dos animais em todas as fases da criacdo, aten-
tando para os aspectos nutricional, ambiental, sanitdrio, comportamental
e psicolégico;



n) Garantir que o local oferega abrigo contra vento, insolacdo direta e
chuva, bem como acesso a ambiente alternativo, permitindo a realizagado
de seu comportamento natural;

o) Proporcionar medidas de enriquecimento ambiental e exercicio ade-
quado ao grau de energia, espécie, raca, idade e tamanho do animal;

p) Fornecer orientacdo sobre educacdo sanitdria, bem-estar animal e
guarda responsavel, que devem ser oficializados por meio de Termo de
Responsabilidade assinado pelo comprador;

q) Proceder a devida notificacéo, junto as autoridades competentes, tan-
to de defesa sanitaria animal quanto de sadde publica, da ocorréncia de
zoonoses de notificagdo compulsdria.

CARGA HORARIA

No minimo 6 (seis) horas semanais.

29. PERICIAS JUDICIAIS

A medicina veterinaria legal pode ser conceituada como o ramo da medicina
veterinaria que faz a ligagdo e a aplicagdo dos conhecimentos técnicos médi-
cos veterindrios as questdes judiciais e aos aspectos legais do exercicio profis-
sional. Envolve a atuagdo do médico veterindrio como perito, assistente técni-

A Lei Federal n®5.517/1968, que dispde sobre o exercicio da profissdo de
médico veterinario, elenca suas competéncias:

Art. 5°. E da competéncia privativa do médico veterinario o exercicio das
seguintes atividades e func¢des a cargo da Unido, dos Estados, dos Muni-
cipios, dos Territérios Federais, entidades autdrquicas, paraestatais e de
economia mista e particulares:

g) a peritagem sobre animais, identificacéo, defeitos, vicios, doencas, aci-
dentes, e exames técnicos em questdes judiciais;

h) as pericias, os exames e as pesquisas reveladores de fraudes ou ope-
racdo dolosa nos animais inscritos nas competi¢cbes desportivas ou nas
exposigdes pecuarias;
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Art. 6°. Constitui, ainda, competéncia do médico-veterinario o exerci-
cio de atividades ou fung¢des publicas e particulares, relacionadas com:

c) a avaliacdo e peritagem relativas aos animais para fins administrati-
vos de crédito e de seguro;

g) os exames periciais tecnolégicos e sanitarios dos subprodutos da
indUstria animal;

O cédigo de ética do médico veterinario, em seu Capitulo Xll, prevé
ainda expressamente algumas obrigagdes do médico veterinario na
funcéo de perito:

CAPITULO XII - DAS RELACOES COM A JUSTICA

Art. 28. O médico veterinario na funcao de perito deve guardar segre-
do profissional, sendo-lhe vedado:

| - deixar de atuar com absoluta isen¢do, quando designado para ser-
vir como perito ou auditor, assim como ultrapassar os limites das suas
atribuigdes;

Il - ser perito de cliente, familiar ou de qualquer pessoa cujas relagdes
influam em seu trabalho;

Il - intervir, quando em funcéo de auditor ou perito, nos atos profis-
sionais de outro médico veterinério, ou fazer qualquer apreciacdo em
presenca do interessado, devendo restringir suas observagdes ao re-
latorio.

co, consultor ou auditor.

Como perito, o médico veterinario aplicaréd seus conhecimentos técnico-cienti-
ficos em procedimentos judiciais e extrajudiciais, elaborando laudos, informa-
¢Oes e pareceres em relagdo a animais e produtos de origem animal, visando
ao estabelecimento da justica. Algumas das areas de atuacédo do perito médi-
co veterinario sdo meio ambiente, alimentos, maus tratos, clinica, patologia,
avaliacdo de rebanhos, seguro animal, saide publica, bem-estar e protegdo
animal.

Para o adequado desempenho da funcéo pericial nessa area, o perito deve
possuir, além de boa formagéo veterinaria, conhecimento sobre medicina ve-
terinaria legal, direitos e deveres da profissdo, requisitos legais e éticos da ativi-
dade e conhecimentos de Direito material e processual. Além disso, ha outros
requisitos éticos e deontoldgicos como suficiente conhecimento especifico,
discricdo e imparcialidade.

O Responsavel Técnico (RT), quando designado pela justica em fungéo de ati-
vidade técnica, deve:
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a) Atuar com absoluta isengdo e guardar segredo profissional quando a
lei exigir;

b) Desempenhar suas fungdes com profissionalismo e senso de justica;

c) Conhecer os aspectos técnicos e legais pertinentes a pericia judicial,
em especial as de processo civil penal;

d) Proceder ao levantamento operacional para a identificacdo de animais;

e) Proceder a determinacdo técnica na avaliacdo de animais e seus ren-
dimentos;

f) Prescrever em ordem técnica quanto a evolucéo e avaliagdo de reba-
nho;

g) Fixar e fundamentar o custo de producéo pecuério;

h) Proporcionar relatério conclusivo da determinacdo de idade, sexo,
raca e espécie no animal em questao;

i) Garantir a condugéo dos diagndsticos de lesdes;
j) Realizar levantamento técnico-pericial ambiental sobre a fauna;
k) Garantir a investigagao sobre intoxicagdes e envenenamentos;

I) Garantir a atuagdo nos estabelecimentos produtores de alimentos de
origem animal e/ou de medicamentos que estdo em conflito judicial;

m) Realizar investidura nas determinagdes de inventério;
n) Inquirir nas questdes que envolvam fraudes em animais;

o) Garantir a sistemaética na atuacgdo pericial do exame médico veterinério
legal;

p) Participar na determinagdo dos casos de impericia;

q) Atuar com destreza na arbitragem de valores consubstanciados em
perdas e danos indenizatérios.

30. TIPIFICACAO DE CARCAGAS
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No desempenho de suas fungdes, o Responsavel Técnico (RT) deve:
a) Conhecer a anatomia e a fisiologia das espécies animais de acougue;
b) Conhecer a bioquimica da transformacédo do musculo em carne;

c) Conhecer os cortes de carne das diversas espécies em consoante aos
diversos mercados consumidores;

d) Conhecer as Normas Oficiais Brasileiras de Tipificacdo de Carcagas;
e) Estar familiarizado com as normas oficiais dos paises importadores;

f) Orientar os auxiliares de tipificacdo de sua equipe e supervisionar a
execuc¢do das tarefas;

g) Orientar a empresa em relacdo aos equipamentos e instrumentos uti-
lizados na tipificacéo;

h) Elaborar os mapas de tipificacdo e dar conhecimento dos resultados
ao Servico de Inspecdo Sanitaria, ao Sistema de Rastreabilidade, ao pecu-
arista e ao responsavel pelos lotes de abate dos animais no abatedouro-
-frigorifico;

i) Executar suas tarefas em consonéncia com o Servi¢o de Inspecéo Sa-

nitaria.

CARGA HORARIA

A carga horaria minima do profissional no estabelecimento serd determinada
entre o contratante e o contratado, levando em consideragdo o volume de tra-
balho do estabelecimento contratante.
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ANEXO 2
ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA (ART)

N

w

»

o

L4

SERVICO
PUBLICO
FEDERAL . VETERINARIA

ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

LEI FEDERAL N° 6.839/1980 » RESOLUCOES CFMV N° 1.041/2013 » CFMV N° 683/2001 » CRMV-PR N° 12/2014

. DO PROFISSIONAL
Nome
Endereco/n°. Bairro
Cidade CEP Fone(___)
Formagéo Profissional [ |Méd. Veterinario [ ]Zootecnista  Inscrigio CRMV-PR n®
Servidor Publico: [ ]Sim [[]N&o Carga hordria—_Lotado/Atividade

O desempenho d Tecnica com a atividade de fiscalizaca P P donoart 27 da
Resolugio CFMV n® 722/2002, exceto nos casos em que nao haja conflito entre ambas as atribuigaes

DA EMPRESA
Nome/Razzo Social
Nome Fantasia Inscrigio CRMV-PR PJ ou PR n®
Ramo de Atividade
Endereco/n®. Bairro
Cidade CEP Fone( )
DA ANOTAGCAO
Carga horéria semanal [J1ano Regime de trabalho
Prazo de
) . validade [] 2anos :
Inicio da Anotacio R Somensal
[ 3anos

[ secio-proprietario (validade indeterminada)

INFORMAGOES COMPLEMENTARES hi igatori o verso)

ASSINATURAS

Assinatura do Profissional Assinatura Empresa
CPF/CRMV-PR n® CNPJ n®
USO DO CRMV-PR

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Parana - CRMV-PR, homologa a presente Anotagio de
Responsabilidade Técnica, por estar de acordo com o Manual de Orientagéo e Procedimentos de Responsabilidade Técnica.

Curitiba /. /.

1° via CRMV-PR/SPJ | 2*via Profissianal | 3 via Empresa | Obrigatério o encaminhamento de todas as vias ao CRMV-PR para homologagao
Rua Fernandes de Barros, 685 - Alto da Rua XV - Curitiba - PR | CEP 80045-390 | Fone 41 3218.9450 - Fax 41 3218.9451
www.crmv-pr.org.br | crmy-pr@crmy-pr.org.br
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ANEXO 2
ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA (ART)

80

INFORMAQOES COMPLEMENTARES PARA HOMOLOGACAO DA ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

01. Comércio de produtos de uso ério (por exemplo: érios), animais vivos e servigos de banho e tosa
a) Descrever as atividades
b) Descrever se ha comércio de f (Ex: P ina, xilazina, quet: e oni
02. Matadouros e Frigorificos
a) Quantidade de animais abatidos por semana e por espécie
b) Dias e horério de abate
<) Informar se o estabelecimento possui SIM, SIP, SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscricdo
Exemplo: 40 bovinos, 60 suinos e 5.400 aves. Segundas, quartas e sextas-feiras, das 6h00 as 11h00, sob Servigo de Inspegdo
Estadual
03. Fabrica de conservas e/ou embutidos
a) Produgdo didria em quilogramas
b) Informar se o estabelecimento possui SIM, SIP, SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscricio
04. Entrepostos de carnes e derivados
a) Total comercializado por més em tonelada
b) Informar se o estabelecimento possui SIM, SIP, SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscricio
05. Posto de resfriamento de leite
a) Quantidade de litros recebido por di
b) Informar se o estabelecimento possu\ SIM, SIP, SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscrigao
06. Fabrica de laticinios
a) Quantidade de derivados do leite produzidos por dia em quilogramas
b) Informar se o estabelecimento possui SIM, SIP, SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscrigio
07. Usina de Beneficiamento de Leite
a) Quantidade de litros beneficiados por di
b) Informar se o estabelecimento possui SV, SIP SIF ou SIS81 & respectivo nimero de inscrigio
08. Entreposto de Pescados
2) Total comercializado por dia em quilogramas
b) Informar se o estabelecimento possui SIM, SIP, SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscricéo
09. Fabrica de Pescados
) Quantidade produzida por dia em quilogramas
b) Informar se o estabelecimento possui SIM, SIP, SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscricao
10. Entreposto de Mel e derivados
a)Q l dia
b) Informar se o estabelecimento possm SIM SIP. SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscricio
11. Entreposto de Ovos
) Quantidade de caixas comercializadas por d
b) Informar se o estabelecimento possui SIM, sn> SIF ou SISBI e respectivo nimero de inscrigio
12. Nas Cooperativas e empresas com filiais e um Responsavel Técnico para vérios estabelecimentos informar:
a) Tipos de acoes (farmécia veterinria, fabrica de ragdes, inseminacao artificial, etc.)
b) Distancia entre o domicilio do profissional e a empresa.
13. Eventos (leiles, exposigdes, aglomerados de animas, cursos de auxiliar veterinario e outros)
a) Descrever data, local e durago do evento
OUTRAS INFORMAGOES
01. Sao obrigagées do profissional e da empresa de acordo com a Resolugdo n° 1.041/2013;
a) Empresa - indicar novo Responsavel Técnico no prazo de 20 dias, quando da rescisao da anotacao;
b) Profissional - Comunicar imediatamente o CRMV-PR sobre o término da anotagao;
02. Ataxa de homologacao da Anotacio de Responsabilidade Técnica (ART), a ser recolhida pela empresa ao CRMV-PR, seré fixada
anualmente pelo CFMV em resolucio especifica;
03. Preencher todos os campos da ART:
04. Ramo de atividade: Matadouro, Laticinio, Casa Agropecuaria, Supermercado, Clinica Veterinaria, etc.;
05. O formulario deve estar devidamente assinado pelas partes interessadas;
06. A empresa deve enviar em anexo copia do pagamento da Taxa de homologagio da ART e do Certificado de Regularidade;
07. O Profissional e a Empresa devem estar em dia com suas obrigacdes;
08. O Profissional deve, antes de preencher a ART consuhtar o Manual do T, principalmente referente & carga horéria para aquela

. Paraaobtencio det s0dosc daART, 50 obrigados a apresentar o compi de

atividade da empresa e sua

no seminério de RT.

(verso)




ANEXO 3

TABELA DE HONORARIOS (REMUNERACAO)
PRECONIZADA PELO SINDICATO DOS MEDICOS
VETERINARIOS DO PARANA (SINDIVET-PR)

TABELA DE HONORARIOS (REMUNERAGCAO) PRECONIZADA PELO
SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS DO PARANA (SINDIVET-PR)

Para jornada de 1 hora diaria ou 5 horas semanais 1,0 salério minimo

Para jornada de 2 hora diéria ou 10 horas semanais 2,0 saldrio minimo

Para jornada de 3 hora diaria ou 15 horas semanais | 3,0 salario minimo

Para jornada de 4 hora diaria ou 20 horas semanais | 4,0 saldrio minimo

Para jornada de 5 hora diéria ou 25 horas semanais 5,0 salario minimo

Para jornada de 6 hora diaria ou 30 horas semanais | 6,0 salario minimo

Para jornada de 7 hora diaria ou 35 horas semanais | 7,25 salario minimo

Para jornada de 8 hora diéria ou 40 horas semanais 8,5 saldrio minimo

OBSERVACAO 1: proporcionais extraidos, por analogia, da Lei Federal n® 4950-
A/1966, que dispde sobre a remuneracao de profissionais diplomados em Enge-
nharia, Quimica, Arquitetura, Agronomia e Medicina Veterinaria.
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OBSERVAGAO 2: quanto aos adicionais

a) Adicional noturno - corresponde a 1,25 x hora diurna
A hora noturna equivale a 52min30
Atividades urbanas - das 22h00 as 05h00

Atividades rurais - das 20h00 as 04h00
b) Adicional de hora extra - corresponde a 1,5 x hora diurna

c) Adicional de Insalubridade para as atividades que exponham o profissional a
agentes fisicos, quimicos ou biolégicos (CLT/NR-15). Aos trabalhadores que tém
piso salarial fixado por Lei, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Sentenga Norma-
tiva, o valor da remuneragdo do adicional de insalubridade terd como base esse
valor.

OBSERVACAO 3: independentemente da carga horaria, todos os contratos de-
vem ser registrados em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e ter o
recolhimento dos encargos sociais (FGTS, INSS, férias e 130 salario). Preferencial-
mente, a rescisdo do Contrato deveré ser homologada no SINDIVET-PR.

OBSERVACAO 4: os sindicatos sdo as entidades responséveis pela elaboragéo
de Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalho visando a melhorias salariais e
sociais dos profissionais por eles representados.

82



ANEXO 4
TERMO DE CONSTATACAO E
RECOMENDACAO

TERMO DE CONSTATACAO E RECOMENDAGCAO

Empresa:

Responsavel Técnico:

Data:

IRREGULARIDADES CONSTATADAS:

RECOMENDACOES:

PRAZO PARA SOLUCIONAR AS IRREGULARIDADES:

Assinatura e carimbo do Assinatura do Proprietario
Responséavel Técnico ou Gerente
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ANEXO 5
LAUDO INFORMATIVO

LAUDO INFORMATIVO

llmo. Sr(a)
Presidente(a) do CRMV-PR
Curitiba/PR

Eu,
CRMV-PRn°_____ exercendo afungdo de Responsével Técnico (RT) no estabe-
lecimento
inscrito no CNPJ n°
constatei a(s) irregularidade(s) que passo a relatar:

A(s) irregularidade(s) por mim constatada(s) fere(m) os dispositivos legais ou
regulamentares. Dessa forma, cumpro, por meio deste, o dever de informa-los
com o objetivo de que sejam cobradas medidas que visem a sanar as irregu-
laridades constatadas.

AVossa consideracdo

Assinatura

Local e data CRMV-PR n°




ANEXO 6
BAIXA DA ANOTACAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA

BAIXA DA ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Solicito de Vossa Senhoria dar baixa de minha Responsabilidade Técnica anotada
nesse CRMV-PR, pelo seguinte motivo:

Empresa:

CNPJ: CRMV-PR n°
Endereco:

Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Datadabaixa: _ / /o0

Local e data da comunicagéo Carimbo ou nome legivel e
assinatura do Profissional

OBS.: comunicacdo obrigatdria no prazo maximo de 20 dias a contar da data
da baixa.
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ANEXO 7
SAIBA DIFERENCIAR AS ENTIDADES DE
INTERESSE PROFISSIONAL

1. CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA

Conceito: Autarquia Federal criada a partir da Lei Federal n® 5.517/68, de 23
de outubro de 1968, responsavel pela habilitacdo quanto ao exercicio profis-
sional dos médicos veterinarios e dos zootecnistas por meio da Lei Federal n°
5.050/68 de 04 de dezembro de 1968, em dmbito estadual. Os conselhos de
classe sdo érgdos representativos da sociedade que atuam na prevencdo con-
tra os profissionais por ele habilitados que praticam atos que depdem contra
os principios morais e éticos que regem a profisséo.

Finalidade: Orientar, fiscalizar, supervisionar e disciplinar o exercicio das pro-
fissdes de médico veterinério e zootecnista, bem como servir de érgao de con-
sulta dos governos da Unido, dos Estados e dos Municipios, em assuntos refe-
rentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa, a extenséo, a produgéo
animal, a defesa sanitéria, a saude publica e ao meio ambiente, assim como em
matéria direta ou indiretamente relacionada com a industria e o comércio de
produtos veterinarios, produtos de origem animal e seus derivados, nas areas
sob sua respectiva jurisdicéo.

2. COOPERATIVAS DE PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS

Conceito: Orgao associativo de pessoas com forma e caracteristicas juridicas
préprias, sem finalidade lucrativa, constituido sob a égide da Legislagdo Coo-
perativista vigente, voltado a prestagdo de servicos profissionais, objetivando
a melhor difusdo de tecnologia nas mais distintas dreas de atuacdo do médico
veterinario ou do zootecnista e na organizac¢éo do trabalho.

Finalidade: Congregar profissionais de diversas areas de atuagao, prestando-
-lhes servicos sociais de natureza cooperativa, necesséarios ao desempenho de
suas atividades profissionais, exercidas por meio da assisténcia técnica pela
presente forma associativa, bem como de outros servicos compativeis com o
sistema cooperativo. Presta ainda defesa aos interesses profissionais e socioe-
condémicos de seus associados, bem como servicos de pesquisa em suas areas
de atuacgado, proporcionando-lhes orientagdo sobre as atividades que consti-
tuem os objetos sociais da cooperativa.

3. SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS OU DOS ZOOTECNISTAS

Conceito: Associagdo para fins de estudos, defesa e coordenacgdo de interes-
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ses profissionais, econdmicos e sociais, de todos aqueles que, inscritos num
Conselho de Classe, exercam atividades como empregados, agentes ou traba-
lhadores autdnomos, ou como profissionais liberais.

Finalidade: Estudo, coordenacdo, protecdo e representacéo legal da catego-
ria, conforme estabelece a legislagdo em vigor, com o intuito de colaboracéo
com os poderes publicos e as demais associa¢des, no sentido da solidarie-
dade social e da subordinacdo aos interesses nacionais, tendo as seguintes
prerrogativas:

a) representar perante autoridades administrativas, legislativas e judici-
arias os interesses gerais de sua categoria, ou os interesses individuais
relativos a profissdo exercida pelos médicos veterinarios ou zootecnistas;

b) eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

c) colaborar com o Estado, como érgéo técnico e consultivo, no estudo e
na solugdo dos problemas que se relacionem com as atividades da cate-
goria representada e os anseios da sociedade;

d) celebrar Acordos e Convencdes Coletivas de Trabalho (ACT e CCT) e
sugerir dissidios coletivos de trabalho (DCT);

e) promover o recolhimento da contribuicdo sindical e outras a todos
aqueles que participarem da categoria representada, nos termos da le-
gislacdo vigente;

f) interceder junto as entidades publicas e privadas no sentido de cum-
primento efetivo da legislacdo trabalhista e do saldrio minimo profissio-
nal dos Médicos Veterinéarios (Lei 4950-A de 1966).

4. SOCIEDADES OU ASSOCIAGCOES DE CLASSE DE MEDICOS VETERINA-
RIOS OU DE ZOOTECNISTAS

Conceito: Entidade (pessoa juridica) de direito privado, representativa dos
interesses dos profissionais veterinarios, ou zootecnistas, congregados dire-
tamente, sem fins lucrativos. As sociedades e/ou associagdes representam os
profissionais junto a sociedade. A Sociedade Paranaense de Medicina Veteri-
naria - SPrMV - é a entidade mais antiga do Parang, fundada em 15 de maio de
1943. No interior do Estado, a SPrMV é representada pelos Nucleos Regionais.

Finalidade:
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a) congregar os profissionais na esfera municipal ou estadual, ou de uma
regido em especial;

b) reunir, auscultar, orientar, representar e defender os profissionais;

c) contribuir para o aperfeicoamento cientifico dos profissionais em be-
neficio de seus associados e da populagéo;

d) representar a profissdo em nivel local, regional ou estadual, ou ainda
fora deste em congressos e outros eventos cientificos;

e) realizar, incentivar e prestigiar congressos, seminéarios e jornadas cien-
tificas;

f) trabalhar para o fortalecimento das relagdes existentes entre a socie-
dade ou associagdo com outras organizagdes congéneres ou afins dos
municipios, da regido e do Estado, ou ainda estabelecer novas relacdes;

g) orientar, do ponto de vista ético, todas as atividades relacionadas com
o exercicio da profisséo;

h) empenhar-se para a resolucdo de problemas que digam respeito aos
niveis culturais, sociais e econdémicos da classe médica veterinaria ou
zootécnica brasilei